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01 ORGANISMOS DE DIRECCION,
ADMINISTRACION Y CONTROL

JUNTA DIRECTIVA
PRINCIPALES

Gustavo Adolfo Ramos Mazo
Juan Carlos Urdinola Calderén
Adriana Maria Henao Valencia

SUPLENTES
Jhon Jairo Franco Sanchez
Yoed Herrera Borrero

COMITE DE CONTROL SOCIAL
PRINCIPALES

Carlos Andres Ramirez Gonzalez
Olga Sofia Valencia Deula

Edwin Shair Ruiz Gallardo

SUPLENTES

Liliana Eugenia Gomez Enriquez
Adolfo Lebn Varon Trujillo

Nina Sejnaui Mousallem

COMITE DE APELACIONES
PRINCIPALES

Wilmer Palacio Truijillo

Dario Perafan Cabanillas

Paula Andrea Apolinar Martinez

SUPLENTES

Diego Fernando Grajales Rodriguez
Manuela Esther Caicedo

eline Caicedo Astudillo

s Urdinola Calderén
8 Henao Valencia
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COMITE INTERNO DE RIESGO DE
LIQUIDEZ

Gustavo Adolfo Ramos Mazo
Carmen Patricia Mosquera Mutis
Francia Patricia Quintero Neira

COMITE DE EVALUACION DE
CARTERA

William Barrera Sanabria
Jhonathan Calderon Palma
Francia Patricia Quintero Neira

REVISORIA FISCAL
A & C Consultoria y Auditoria
Socioempresarial

ADMINISTRACION
GERENTE
Francia Patricia Quintero Neira

ANALISTA DE SERVICIO AL ASOCIADO
Janeth Moyano Jaramillo

OFICIAL DE CUMPLIMIENTO
Paulo Cesar Gil Balcazar

OUTSOURCING - OPRON
Marcela Ceron - Gerente General
Eleazar Manuel Romero- Contador
Linda Marcela Neira — Lider de Servicios
Administrativos y Financieros
Angie Hidalgo — Lider de Operaciones
Rosa Lgpez*=Analista de Procesos

r— Fabrica.de Créditos
t Archivo
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Apreciados Asociados:

La Junta Directiva y la Gerencia de BATERIFONDO, se complace en
presentar le informe de gestion correspondiente al ano 2019, periodo en
el que nuestro Fondo de Empleados sigue caracterizdndose por ser una
institucion sélida en el sector de la Economia Solidaria, lo anterior gracias
al confinuo compromiso de sus directivos, comités de apoyo,
empleados y especialmente por la confianza de sus asociados
permitiendo que BATERIFONDO siga siendo parte de sus vidas.

El 2019 fue un muy buen ano para nuestra entidad ya que logramos
crecer nuestra base social en un 5.29% mas que el ano 2018, esto refleja
la confianza de los asociados por su permanencia con nuestra entidad y
la buena gestion para referenciar y vincular nuevos asociados, ya que
tuvimos un crecimiento en los ingresos un 21.35% mds que el ano 2018 y
en cuanto a los refiros tuvimos una disminucion del 23.89% en
comparacion con el ano 2018.

En cuanto a los ahorros voluntarios en el ano 2019 tuvimos un
crecimiento del 6.11% y en el Aporte Social un 8.41% mds en
comparacion con el ano 2018, esto refleja la confianza de nuestros
asociados al realizar ahorros voluntarios con el Fondo de Empleados
gracias a la rentabilidad que le brindamos en comparacién con Ia
rentabilidad que le brinda el sector financiero.

Gracias al crecimiento de la base social, y a la permanencia de
nuestros asociados se vio reflejado un crecimiento en el Ahorro
Permanente de un 15.50% mds en comparacion con el ano 2018.
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El 2019 fue un gran ano en cuanto a la colocacion de créditos ya que
crecimos un 34.48% mads que el ano 2018, esto gracias a que la Junta
Directiva aprobd quitar la opcion de garantia codeudor buscando una
alternativa para nuestros asociados como lo fue una entidad
afianzadora que permito crecer la colocacion de la cartera en nuestros
asociados.

Gracias a esta colocacion de créditos el saldo de la cartera al cierre del
ano 2019 crecid un 17.21% mds en comparacion con el ano 2018.

Este crecimiento en la cartera nos permitid generar unos ingresos por la
colocacion de los créditos del 16.47% mds en comparacion que el ano
2018, con esto logramos aplicar un promedio en la rentabilidad en los
ahorros del 6.71% EA.

De acuerdo con los resultados de la aplicacion de la encuesta de
servicio a los asociados donde se les consulto que obsequio escogerian
como actividad de bienestar, y gracias a las sugerencias del Comité de
Conftrol Social se pudo entregar por primera vez el Obsequio de
Cumpleanos a nuestros asociados, donde se les entrega un bono 2D vy
combo de comida para ir a cine.

En lo social en el ano 2019 como parte de los objetivos de Baterifondo
de mejorar la calidad de vida de sus asociados y brindar apoyo en
momentos de calamidad se presentaron 3 ayudas sociales a los
asociados y sus familiares.
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Continuamos dando cumplimiento con las huevas normas que rigen a
los Fondos de Empleados y o cual hemos cumplido con la finalizacion
de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo vy el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos
y de la Financiacion al Terrorismo “SARLAF”, modificando la estructura
operativa del Fondo, con la contratacion del Oficial de Cumplimiento.

Como medios de comunicacion para tener contacto y tener informados
a nuestros asociados se utilizaron los correos electronicos, el WhatsApp vy
la pagina WEB, lo que nos ha permitido dar a conocer todas las lineas
de créditos, de ahorros y los beneficios de pertenecer al Fondo de
Empleados.

Esperamos que el nuevo ano sea lleno de bendiciones para todos
nuestros asociados y sus familias, que sus suenos y metas se puedan
realizar con el acompanamiento de nuestro Fondo de Empleados,
gracias a la gestion de un grupo de asociados que juegan un roll muy
importante como Directivos e Integrantes de Comités de apoyo, que
hacen posible que la autogestion y el autocontrol sea fundamental para
buscar el bienestar de nuestros asociados mejorando su Calidad de
Vida, es por ello que agradecemos la labor y la dedicacion de todas las
personas que participan este ano con nosotros, igualmente a el equipo
de trabajo de BATERIFONDO por su esfuerzo y sentido de compromiso
con esta maravillosa institucion, a nuestra Revisoria Fiscal por su ética
profesional y asesoria constantes de buenas prdcticas con nuestra
entidad y por Ultimo no menos importante a nuestro Outsourcing vy sus
integrantes por el excelente apoyo en el desarrollo operativo Back
Office de nuestra institucion.

GUSTAVO
Presidente ¢

DLFO RAMOS MAZO
nta Directiva
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Apreciados Asociados:

Los procesos del comité de conftrol social del Fondo de Empleados de
baterias BATERIFONDO se realizan con el compromiso y responsabilidad
adquiridos ante la Asamblea General.

Asumimos este reto tfratando de ser consecuentes con la informacién
gue cada Asociado les confid a los miembros que lo infegramos.

Por lo anterior podemos dar fe del compromiso que cada comité en
particular y especialmente de la Junta directiva, ejecuto en bien de
todos.

Estuvimos prestos a entender las inquietudes sobre cualquier
iregularidad que se presente en cuanto a los servicios y/o beneficios
ofrecidos por cada una de las enfidades con las cuales tenemos
convenios, recordando que todo estd orientado al beneficio comun.

En el mismo sentido nos permitimos comunicar a la Honorable Asamblea
qgue en el desarrollo de nuestras actividades se propicid un rigoroso
dnimo conciliador enfre Asociados, Junta Directiva y Empleados de
BATERIFONDO.

Somos conscientes de nuestra tarea asignada, y por lo tanto les damos
a conocer algunas de las actividades realizadas:

« Se contfinla con el control de Asistencia firmada por la Asamblea
General.

« Recibimos de parte de la Administraciéon una capacitaciéon con la
Revisoria Fiscal sobre el Rol del Comité de Control Social, en nuestra

ofganizacion.
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« Se revisaron los informes de las reuniones ordinarias de la Junta
Directiva tomando como base los informes que nos presenta la
Administraciéon sin encontrar ninguna novedad.

« Contfinua vigente el reglamente del comité de confrol social
ajustdndose a las normas vy leyes.

« Se veld porque los organos administrativos se ajustaran a las
prescripciones legales, estatutarias y reglamentarias y principios de la
economia solidaria. Sin  Novedad representativa por parte de
funcionarios del cuerpo de administracion.

Por Ultimo, hacemos un llamado, para que asumamos como Asociados
la responsabilidad de tener algo propio, es nuestro Fondo y como tal
debemos estar pendientes de su desarrollo, recurriendo si tenemos
inquietudes y/o sugerencias a las instancias pertinentes. En este caso el
comité de control social.

Cordial Saludo,

OLGA SOFIA VALENCIA
Presidente del Comité de Control Social
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Apreciados Asociados:

El Comité Interno de Administracion de Riesgo de Liquidez (CIARL), inicid
reuniones en abril de 2019, dando continuidad como presidente al Sr.
Gustavo Adolfo Ramos Mazo en representacion de la Junta Directiva y
la senora Carmen Patricia Mosquera Mutis quien ocupa el cargo de
secretaria y la senora Francia Patricia Quintero Neira en representacion
de la Administracion de BATERIFONDO.

Las reuniones se realizaron cumpliendo las funciones establecidas en el
reglamento del comité y las directrices definidas en la Circular Bdsica
Contable y Financiera de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
realizando la evaluacion de la informacion financiera y de riesgos,
suministrada por la Gerencia de BATERIFONDO, a continuacion,
relacionamos las principales actividades tfratadas en el comité:

Comportamiento del Flujo de cqja:

Para determinar la disponibilidad de |os recursos propios en sus ingresos y
egresos, se analizd el flujo de caja donde se concluye que la liquidez
permanecidé constante con un superdvit que le permitié a BATERIFONDO
cumplir con sus diferentes compromisos econdmicos, igualmente se
contd con una proyeccidon que permitia prever la capacidad para
cubrir obligaciones futuras.

Brecha de liquidez:
De acuerdo con la metodologia establecida por la Superintendencia
de Economia Solidaria — SES, se evalué mes a mes el informe de Brecha
de Liquidez el cual es de cardcter normativo; donde se evidencia que,
de acuerdo con la situacion financiera, BATERIFONDO, cuenta con los
Uns0s necesarios para cumplir con sus obligaciones.
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Andilisis del Infforme de inversiones:

Dando cumplimiento al Reglamento del Comité Interno de
Administracion de Riesgo de Liquidez, el Comité del CIARL, reviso los
limites por emisor al total del portafolio de inversiones, validando que
estos no pasaran del 30% por entidad, de tal manera que las inversiones
se diversifiquen analizando las tasa de interés que ofrece el mercado,
cumpliendo con el objetivo de minimizar el riesgo y obtener los mejores
rendimientos econdmicos, siendo este un portafolio seguro y poco
concenfrado, consfituido en  instituciones  vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Informe del Fondo de Liquidez:

El Fondo ha dado observancia a lo establecido en el Capitulo XIV de la
Circular Externa 004 Basica Contable y Financiera de agosto de 2008,
emitida por la Superintendencia de la Economia Solidaria, cumpliendo
con el 10% del saldo de los depdsitos a la vista y del 10% de los ahorros
permanentes, todos estos ahorros corresponden a nuestros asociados; la
constitucion del Fondo de Liquidez se realiza a fravés de inversiones en
CDT, Fondos de Inversion, Carteras Colectivas y en una cuenta de
fiducias exclusivas para realizar los encajes al final de cada mes en caso
de necesitarlo.

Cordial Saludo,

GUSTAVO ADOLFO RAMOS MAZO
Comité Interno de Evaluacion de Riego de Liquidez
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Nuestros Asociados

BATERIFONDO continia consoliddndose en su crecimiento como lo
confirma la base social llegando a 478 asociados a diciembre de 2019.

De manera permanente se realiza difusion de los beneficios y servicios
de BATERIFONDO a los trabajadores de las empresas CLARIOS ANDINA
SAS Y CLARIOS PACIFICO SAS, lo que ha llevado a un aumento
sostenido en este ano de los asociados.

Evolucidn y crecimiento en nUmero de Asociados
Al cierre del 2019, terminamos con 478 asociados, compardandolo con

el ano 2018 presentamos un aumento de 24 asociados equivalente a
un crecimiento del 5,29%.

447 433 479 454 478
377 I I I I

m2014 m2015 m2016 m2017 m2018 m2019
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Ingresos de Asociados

Durante el 2019, se realizaron
108 vinculaciones de nuevos
asociados a BATERIFONDO de
los cuales 93 fueron por la
empresa Clarios Andina y 15
por la empresa Clarios Pacifico.

113

86

92
64

36

I ’ I

m2014m2015m2016
m2017m2018m2019

=

109 108
89
77
47
38 I I

m2014m2015m2016
m2017m2018m2019

Retiros de Asociados

Durante el 2019, se desvincularon
86 asociados de BATERIFONDO
de los cuales 82 fueron por la
empresa Clarios Andina y 4 por
la empresa Clarios Pacifico.
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Moltivos de los retiros

voluntarios

De los 86 refiros realizados de
BATERIFONDO, 45 fueron por 45 52.32%
Terminacion de Confrato y 41

Flujo Caja 37 43,02%

e
TOTAL 86 100%

fueron por retiros voluntarios.

Las razones principales de 1os
retiros voluntarios fueron: 37 por
liberacion de flujo de caja vy 4
por realizacion de proyectos

personales.
Composicion de
B - asociados por edad
__ 216 Durante el 2019, el rango de edad
\ | 129 predominante fue el de 31 a 40 anos
u 43 con 216 asociados, seguido por el
rango de 41 a 50 anos con 129
| 3 asociados, reflejando que el 727% de
los asociados estdn en una etapa de
H01-30 8 3]-40 4 41-50 construccidn y consolidacion de

proyectos en las diferentes dreas de
M51-60 @ 61-66 su vida.
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Clasificacion de los
asociados 0,1%

Por ser nuestro fondo de 14%
empleados parte de un grupo
econdmico nuestros asociados
estdn conformados por la
participacion de las siguientes
empresas CLARIOS ANDINA SAS

85,9%
con 411 asociado, CLARIOS
PACITIVO SAS con 65 asociados m ANDINA mPACIFICO
% los empleados de u BATERIFONDO

BATERIFONDQO 2 asociados.

Composicion de asociados por género
Durante el 2018, la conformacién de los asociados por género se ha
mantenido en iguales proporciones, donde el género masculino

predomina con el 85% equivalente a 408 asociados y el femenino con
el 15% es decir 70 asociadas.

g8 70 -
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Actividades de
Bienestar Social

Después de haber aplicado
la encuesta de servicio a
nuestros asociados, la e eres
opcidbn con mayor votos Asociado, -1 :- 11
fueron los bonos de cine. Por sde

una propuesta del Comité
de Control Social se decidié
entregar @ todos los e S
asociados en la fecha de su ‘*m"r:dmz{"'"m’"
cumpleanos estos bonos a

partir de Junio y los recursos
utilizados fueron de
56.459.310 se beneficiaron
300 asociados.

alloene
Cumpleanos

Actlividades de Solidaridad

Como parte de los objetivos de Baterifondo de mejorar la calidad de
vida de sus asociados y brindar apoyo en momentos de calamidad
domestica este ano se presentaron 3 ayudas sociales a los asociados y
sus familias que presentaron solicitudes por calamidades domesticas,
las ayudas solidarias brindadas en total sumaron $2.484.348.
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Recursos Fondo de Bienestar Social

El fondo de bienestar social en el 2019 fue alimentado por los
excedentes que aprobaron en la Asamblea General de Asociados por
valor de $3.727.211, y una partida adicional por los saldos de la
revalorizacion de los aportes del ano 2018 de los asociados retirados y
gue no fueron reclamados por valor de $545.771, con estos recursos se
compraron los bonos de cine y se brindaron las ayudas sociales y al
cierre del ano quedo con un saldo de $15.813.338.

20.484

2014 ®2015 w2016 w2017 w2018 ®m2019

Cifras en miles de pesos
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Balance de Contribucion Social

Durante el Ultimo ano los asociados recibieron en rendimientos el valor
de $268.037.489 generando una rentabilidad social en promedio del
6.71%, mantuvimos siempre el ideal de crear el bienestar ofreciendo
servicios y convenios con precios asequibles.

Asi mismo, durante el periodo se realizaron las labores de Auditoria con
el Outsourcing y la Revisoria Fiscal con el objefivo de evaluar la
informacion financiera, el cumplimiento de las operaciones contables,
administrativas y econdmicas, el control interno, los procedimientos
electronicos y en general los objetivos que tiene BATERIFONDO con la
implementacion del Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado
de Activos y Financiacion del Terrorismo- “SARLAFT” y el Sistema de
Gestion de Salud y Seguridad en el Trabajo “SG-SST”.

7,63%

7,32%

6,79%

6.17%

m2014 m2015 m20]

Tasa Efectiva Anual
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Servicios Financieros

Ahorros Voluntarios

El ahorro es la principal funcion de Baterifondo y el principal objetivo
con que fue creado este modelo de empresa la cual pertenece al
sector de la economia solidaria, acorde a esto Baterifondo lo fomenta
entre sus asociados a fravés de distintas alternativas que les permite
mejorar su economia y bienestar, para ello ofrece el Ahorro Retornable
Y los Ahorros Programados (vacacional, educativo y navidad).

En el ano 2019, los ahorros tuvieron un crecimiento del 6,11% en
comparacion con el ano anterior.

434.525

409.518

363.681
331.509
286.836
211.985

m2014 m2015 =m2016 =20

Cifras en miles de pesos
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Composicion de los Ahorros Voluntarios

%

2019

Los ahorros voluntarios de los asociados estadn compuestos por el Ahorro
Retornable que equivale al 92,777% del total de los depdsitos, luego el
Ahorro Navidad con una participacion del 4,60%, el Ahorro Vacacional
con el 2,25% y por ultimo el Ahorro Educativo con un 0,387

4,60% 19.997 0,38%
~_ 1.601

2,25%  9.776

403.151
92,77%

m Retornable mVacacional Navidad Educativo

Cifras en miles de pesos
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Ahorro Permanente

El Ahorro Permanente corresponde al 80% del aporte obligatorio que
realiza cada asociado al vincularse al fondo de empleados y también
el 80% del aporte que realiza las patronales como beneficio en cabeza
de cada asociado, al cierre del ano el valor fue $3,895,890,749.

En el ano 2019, El Ahorro Permanente tuvo un crecimiento del 15,50%
en comparacion con el ano anterior.

3.895.891

3.495.183 4 44040 3.372.946
3.135.804
2.576.542 I I I

m2014 m2015 w2016 m2017 m2018 m2019

Cifras en miles de pesos
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Composicion del Ahorro Permanente

El Ahorro Permanente de los asociados estdn compuestos por el Ahorro
que realiza el asociado que equivale al 75,61% del total de los ahorros
permanentes y el ahorro de la empresa con una participacion del

24,39%.

24,39%  950.146

2.945.745
75.61%

B Asociado B Empresa

Cifras en miles de pesos
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Colocacion de Créditos

Las colocaciones de créditos en Baterifondo para el ano 2019 fueron
de $4.807.982.439 en 1.335 créditos desembolsados, lo que equivale a
un promedio de $3.601.485 por créditfo.

En el ano 2019, la colocacidn de la cartera tuvo un crecimiento del
34,487 en comparacion con el ano anterior.

4.807.982

3.975.301
3.526.484 3.575.185

m2014 m2015 m2016 m2017 m2018 m2019

2.723.394

2.309.643

Cifras en miles de pesos
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Composicion de la Colocacion de los Créditos

Los cinco principales lineas de créditos que por monto componen la
colocacion de la cartera en este ano fueron: Libre Inversion con
53,09%, Aportes con 18,32%, Compra de Cartera con un 12,72%,
Vivienda con un 5,54% y Vehiculo con un 3,73%.

2,64% 28.04716.645  6.000

2,89% 138.969 127039 || 500 1,06%
373% 179.939
266.342
5,54%
611.643_
fnrer | 2.552.571
53,09%

880.681_~

18,32%
m |. LIBRE INVERSION = 2. APORTES
3. COMPRA CARTERA = 4. VIVIENDA
= 5. VEHICULO mb

m 7. OTROS VIVIENDA
m 9. VACACIONES
= ]]. SOLIDARIDAD

Cifras en miles de pesos



Informe de Gestion
VIl ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

2019

06 NUESTROS SERVICIOS £

Participacion de los Créditos

De las 1.335 solicitudes de créditos aprobadas, las lineas de crédito mas
utilizadas fueron: Libre Inversion con 79,55%, Aportes con 13,182%,
Compra de Cartera con un 3%, Educacion con un 1,72%, Impuestos
con un 0,60%, Vehiculo con un 0,52%, Otros Vivienda con un 0,52%,

Vivienda con un 0,30%, Vacaciones con un 0,45%, Salud con un 0,07%,
Solidaridad con un 0,07%.

Al cierre del ano solo se negaron 10 solicitudes de crédito.

1.062 R

B -
-
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§
g
)
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e
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Mejoras Vivienda
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Nuevas Lineas de Créditos

En el ano 2019, la Junta Directiva reglamento las siguientes nuevas
lineas de crédito, brindando mds opciones para cubrir las necesidades
de nuestros asociados.

Uno de los logros mas representativos fue lograr quitar la Garantia
Codeudor, y presentando como alternativa a los asociados la Garantia
por Afianzadora, logrando incrementar la colocacion de los créditos.

}\%BATERFQ,ND.Q %“eﬂa

Crédito de Vacaciones.
16 Solicitudes por $16.645.900

Crédito Garantia Afianzadora:
61 Solicitudes por $923.095.393

Tasa de
INTERES
0.85% m.v.

* 100% de | Prima Extralegal de Vacaciones.
. Py al

Tasa de INTERES 1.6% m.v.

No requlere base de aportes ni ahorros.
Sin Codeudores.

restricciones.
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Ingresos por Colocacion de Créditos

2019

La colocaciéon de los créditos y el crecimiento del saldo en la cartera
permitid generar un crecimiento en los ingresos por $553.948.845 es
decirun 16,477% mdas en comparacion con el ano 2018.

553.949

494.828 475.620

m2014 m2015 m2016 m2017 m2018 m2019

406.662

326.670

187.801

Cifras en miles de pesos
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Saldo Cartera

El saldo de la cartera en Baterifondo para el ano 2019 fueron de
54.890.771.356, de los 478 asociados 386 tienen lineas de créditos.

En el ano 2019, la colocacidn de la cartera tuvo un crecimiento del
17,217% en comparacion con el ano anterior.

4.890.771

4.624.406
4.172.711

4.247.987
3.521.681
2.732.891 I

m2014 m2015 m2016 m2017 m2018 m2019

Cifras en miles de pesos
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Composicion de la Cartera

Los cinco principales lineas de créditos que componen la cartera al
cierre del ano fueron: Libre Inversion con 35,25%, Vivienda con 24,24%,
Compra de Cartera con un 17,76%, Aportes con un 13,06% y Vehiculo
conun4,72%.

2,30% 112.245_ 173%84.525_ 20.040 16.645 7.613 5573 0,96%

| =

230.743
4,72%
638.577 _— _1.723.765
13.06% 35.25%

868.690 7
17.,76%

|
2424% 4 185355

m |. LIBREINVERSION = 2. VIVIENDA
3. COMPRA CARTERA = 4. APORTES

= 5. VEHICULO

m 7. OTROS VIVIENDA

= 9. VACACIONES

= ]11. SOLIDARID

Cifras en miles de pesos
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Composicion de la Cartera por Garantia

Los créditos se respaldan con diferentes garantias por lo tanto al cierre
del ejercicio las garantfias se encuenfran representadas en: Personal
con 52%, Hipoteca con 25%, Afianzadora con un 14%, Codeudor con
un 5% y Vehiculo con un 4%.

4% 192.903

I
_ 2.526.630
52%

il ™
3. Afiog o %

Cifras en miles de pesos

5%  253.889
N

682.630
14%

1.234.721 7~
25%

gl = 2. Hipoteca




o 29,
S l\;ﬁz&?\/\dBfEiegiféNnERAL DE ASOCIADOS o i‘
06 NUESTROS SERVICIOS ARG

Aporte Social

El Aporte Social corresponde al 20% del aporte obligatorio que realiza
cada asociado al vincularse al fondo de empleados y también el 20%
del aporte que redliza las patronales como beneficio en cabeza de
cada asociado, al cierre del ano el valor fue $1.205.252.218.

En el ano 2019, El Aporte Social tuvo un crecimiento del 8,41% en
comparacion con el ano anterior.

1.205.252

1 088.476 1-111.342 1.111.734 I

m2014 m2015 m2016 m2017 m2018 m2019

1.137.495

990.750

Cifras en miles de pesos
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Composicion del Aporte Social

El Aporte Social de los asociados estdn compuestos por el Aporte que
realiza el asociado que equivale al 68,02% del total del aporte social y
el aporte de la empresa con una participacion del 31,98%.

385.478

31,98%

819.774
68,02%

B Asociado B Empresa

Cifras en miles de pesos

W
i
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Servicios de Seguros y Convenios

Pdliza Vida Ahorrador

Esta pdliza fue renovada con la Compania METLIFE logrando
renegociar la tarifa de cobro para la vigencia 2019 — 2020.

Este servicio esta disponible para los asociados y beneficia a este y su
grupo familiar.

Garantizando el 100% los ahorros en el Fondo de Empleados y en caso
de fallecimiento del mismo se le entregaria a la familia el doble de lo
ahorrado.

Coberturas:

Fallecimiento por cualquier causa
Incapacidad total y permanente

Anfticipo del 60% por enfermedades graves
Cobertura en caso de cdancer In Situ
Auxilio de exequias

Renta para gastos en el hogar

Auxilio por repatriacion

VVVVYVYVVYY
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Pdliza Vida Deudor

Esta pdliza fue renovada con la Compania METLIFE logrando
renegociar la tarifa de cobro para la vigencia 2019 — 2020.

Este servicio esta disponible para los asociados y beneficia a este y su
grupo familiar.

Garantizando la cancelacion de del 100% de los créditos en el Fondo
de Empleados y en caso de fallecimiento del mismo quedaria su
obligacion cubierta.

Coberturas:

» Fallecimiento por cualquier causa
» |Incapacidad total y permanente
» Auxilio funerario

SOAT

Este servicio fue renovada con la Compania SURAMERICANA quien por
su acceso a la plataforma de expedicion, facilidad en el servicios se
tomo la decisidon de tomar el servicio con ellos, quedo para la vigencia
2019 —2020.




Informe de Gestion
VIl ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADQOS

2019

06 NUESTROS SERVICIOS G

Pdliza Autos

Esta pdliza fue renovada con la Compania AXA COLPATRIA logrando
renegociar la tarifa de cobro para la vigencia 2019 — 2020.

Este servicio esta disponible para todos los asociados y su grupo
familiar.

Coberturas:

Responsabilidad civil (sin deducibles)

Pérdida total al 100% (sin deducibles)

Perdida parcial (deducible 1 SMLMV)

Marcacion gratuita

Revision Técnico mecdanica (No aplica para motos)

Seguro de Accidentes Personales ($50 Millones)

Asistencia Judicial Penal y Civil (hasta $25 Millones)

Asistencia en caso de pérdida de llaves

Servicio Carro Taller (despinchada, desvara por gasolina, cerrgjeria,

reiniciacion de bateria)

Servicio de Conductor Elegido (6 servicios por vigencia, hasta 30 km

por recorrido)

> Vehiculo de Reemplazo (10 dias calendario perdidas parciales, 15
dias calendario de perdidas totales)

VVVVVVYVYY
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Pdliza Hogar

Esta pdliza fue renovada con la Compania ALLIANZ, quien por su
cobertura, servicio al cliente, precios, beneficios y buen desempeno
durante la vigencia 2018-2019, fue la mejor alternativa de todas las
presentadas, la renovacion quedo para la vigencia 2019 — 2020.

Este servicio esta disponible para todos los asociados y su grupo
familiar.

Coberturas:

Incendio

Inundacion

Terremoto

Estructura del Inmueble

Contenidos

Equipo eléctrico y electronico

Hurto con sin violencia

Todo riesgo

Responsabilidad civil

Asistencia Domiciliaria (plomeria, Eléctrico, Cerrajeria, Vidrieria)
Servicio gratuito de vigilancia para eventos en el hogar
Gastos médicos hasta $5.700.000

VVVVVVYVYVVVYVYVYY
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Convenios

En el ano 2019 se realizaron varios convenios con diferentes entidades
buscando ofrecerle a los asociados las mejores alternativas de compras
de productos y servicios que ofrece el sector comercial.

: S&2BATERFONDO
‘(\%BATERIFONDO g5 smeee ‘e
mejora Tu vida /)
- A Adquiere los productos de Cutis a través del
Fondo de Empleados.

BATERIFONDO cuenta con un nuevo P
Johnson /})I(’

convenio con el Fondo de Empleados de (CUtiS Controls
Reckitt Benckiser en la compra de Productos

de Aseo con el 30% de descuento frente al Visita nuestra drogueria dermatolégica mévil

equipada con todo lo que tu piel necesita. 4

mercado' Fecha: Lunes, 20 de mayo /2019 gi
Hora: 9:00 a.m. - 3:00 p.m.
Lugar: Johnson Controls

DESCUENTOS ESPECIALES
en productos seleccionados

A FATT

AHORA EN

BATERIFONDO

Puedes comprar tus Entradas a Cine + Combo
de Alimentos por descuento de némina

BONO CINEC(L FORMATO 2D
CINECOMBITO

-Bono: Valido a nivel nacional en cualquier horario, duracion de
6 meses y no es valido para contenido alternativo.

tﬁ" Zoni ooy g G G *‘

-Combo: Gaseosa 640ml + Crispeta de sal 55gr + Chocolatina JET
30gr o similar)

Realiza tu pedido para la Cena =

de Navidad y Fin de Aio.
En el portafolio encontraras los productos con un precio

L[] especial para nuestros asociados,

$19.800

Precio en taquilla $32.300

WU Y O

|
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.

PARA DESPERTAR ENVIDIA DE LA ‘BUENA"
mll& APROVECHA TU PRIMA Y COMPRA DEL 14 AL 24 DE JUNIO
DED!

EJE CAFETERO - AMAZONAS - CARTAGENA - BARU - SAN ANDRES - SANTA MARTA
MEXICO . ECUADOR - PERD - PANAMA . EL SALVADOR . JAMAIC

ilﬁmcohngmduﬂslosﬁossntreagﬂuﬁos

'pagmasergrmdesngenumaxpoﬁsma

Mvidﬁle,podrénwbmbero,nﬁdco,cmf
y muchos oles mas!

Precio convenio Fondo de Empleados
Pasaporte Nifio $18.000
Precio en taquilla Nifio $24.900

Pasaporte Adulto $4.500
Precio en taquilla Adulto $5.900

Visitanos en

BATER'FONDO Sujeto a condiciones y

mejora Tu vida restricciones. Consulta términos
y condiciones en la boleteria.

NUESTROS SERVICIOS

) AS Y/RESERVAS
i 57/05/=112; Of. 24

. Of. 202
WTELEFONOS:52410424 — 524 8494
CAl LOMBI.

PREVENTA HASTA EL 11 DE OCTUBRE DE 2019

Nota: Compras para descuento por némina.

Valida para todas las atracciones
y funciona como una tarjeta
debito
1- TARJETA PARK ACCESS 30% off

Precio Fondo $70.000
Precio en taquilla $100.000
2- TARJETA PARK ACCESS 30% off
Precio Fondo $35.000
Precio en taquilla $50.000
3- TARJETA PARK ACCESS 20% off

Precio Fondo $24.000
Precio en taquilla $30.000

Nota: El costo de la entrada al
parque tiene un valor de
$4.000, los menores de 5 afios
no pagan entrada nilas
personas en condicién de
discapacidad.

Valida para todas las atracciones

excepto carros chocones

1- PASS INFINITE 7% off

Precio Fondo $40.000
Precio en taquilla $120.000

*No incluye atracciones de terror

2- pAss HoRrOR  70% OFF

Precio Fondo $35.000
Precio en taquilla $116.000

*No incluye atracciones infantiles
3-pASSKIDDIE  e5% OFF

Precio Fondo $22.000
Precio en taquilla $62.000

*No Incluye atracciones en barcas

82 5 ATERIFONDO

meéjora Tu vida
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Convenios

LAS GANAS

MOTOVALLE Y
BATERIFONDO TIENEN UNA

OFERTA IRRESISTIBLE

PARA ESTRENAR FORD

= K -~

NO TE QUEDES SIN EL TUYO

Un estilo Gnico con una fuerte personalidad.
Un vehiculo ideal para el dia a dia en la ciudad,
pero grande en

$29.990.000

NO ESTAS VIENDO MAL

S| ES EL PRECIO

TERMINO
CAMIONETAS

Precio del mercac 00
AHORRO DESDE $ 3.999.600
DESCUENTO ESPECIAL
AUTOMATIZATUS SENTIDOS EN VEHICULO NUEVO SOBRE
_ Precio del mercado $53990.000 PRECIO DE LISTA FORD + TAPETES Solicita tu
ABVENEEs,  NUEVO VOLKSWAGEN Precio especial sobre el valor del vehiculo.
awaronic #  \JIRTUS Descuento en mano de obra y repuestos en
nuestros talleres.
$52.370.000 Fccopcusvo % Retomamos tu usado como parte de pago.

VIVELAEXPERIENCIAT &t eneny v i s

ACTIVA TUS DESCUENTOS COMUNICANDOTE CON NOSOTROS Go Further

Calima Moto! [ Eduardo
Motovalle

7/ www.almotoreskia.com
EN ALMOTORES ENCUENTRAS LOS

BENEFICIOS EXCLUSIVOS PARA <

CONOCE LOS BENEFICIOS ESTRENAR KIA @

EN CONVENIO CON AUTOSUPERIOR CHEVROLET 2
¢ @ BATERIFONDO
<@ mejora TG vida

JIMMY ARISTIZABAL GAMBA

292BATERFONDO
{ HPIy B2

EN COMPRA DE VEHICULOS ! P
NUEVOS / USADOS | J
0 PARA TU NEGOCIO -— /I - Bonos de descuento

exclusivos en nuestras
referencias

;; .~ DESCUENTOS
= EN SERVICIO DE TALLER
” YREPUESTOS PARA
TU CHEVROLET

Atencion inmediata:
316808 65 09

VW ineass

ntivas) gratis

—— |

FINDNEWROADS CHEVROLET —

(5040 LineA GLaRo)

Sandra Milena Reina
» Asesora Comercial

G Do WD @it
ALMOTORES

PBX 485 80 80

Cel. 3058162292




06 NUESTROS SERVICIOS Q

Feria de Proveedores
“Dia de la Madre”

En el ano 2019 se realizo la
primera feria de proveedores
para la celebracion del dia
de Madre, brindando a los
asociados una alternativa
para comprar obsequios en
esta fecha especial.. Invitamos a nuestros asociados para que

participen en |la Feria de Proveedores que

tendremos por motivo de la Celebracion

del Dia de la Madre.

Feria de Proveedores
“Dia de la Padre”

En el ano 2019 se realizo la
primera feria de proveedores
para la celebracion del dia
del Padre, brindando a los
asociados una alternativa
para comprar obsequios en
Invitamos a nuestros asociados para que esta fecha especial.

participen en la Feria de Proveedores que
tendremos por motivo de la Celebracion
del Dia del Padre.
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Feria de Proveedores
“Dia del Amor y la
Amistad”

En el ano 2019 se realizo la
primera feria de proveedores
para la celebracion del dia
del Amor vy la Amistad,
brindando a los asociados
una alternativa para comprar
obsequios en esta fecha
especial..

Invitamos a nuestros asociados para que
participen en |a Feria de Proveedores que
tendremos por motivo de la Celebracion
del Dia del Amor y la Amistad.

Feria de Proveedores
“Navidenha”

En el ano 2019 se realizo la
—~ feria de proveedores para la

R o W participen de la Feria Navidefia que
tendremos por motivo de las festividades.

Clarios Andina | celebraciones navidad,
Dynde SR i brindando a los asociados
7:30am A S pm .
Casino = una alternativa para comprar
29 BATERIFONDO R obsequios en esta fecha

especial.
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Gestion de la Comunicacion

La comunicacion frasciende a la informacion para convertirse en el
factor dinamizador del entendimiento humano y dar origen a procesos
de consfruccion colectiva en los suenos de las comunidades, es asi
como nuestro Fondo de Empleados BATERIFONDO concibe y gestiona
la comunicacion con sus asociados. Cada componente, elemento
comunicativo, imagen, informe y mensaje es disenado de la manera
mas sencilla y comprensible para que cumpla eficiente y eficazmente
con su objetivo.

En este orden de ideas, la comunicacion para el ano 2019 contd con
los siguientes medios o herramientas de difusion:

» Correo Electronico: Se enviaron mas de 260 comunicados tanto al
correo corporativo como personal para para informar a nuestros
asociados.

> WhatsApp: Es una magnifica herramienta al evidenciar alta
efectividad en la respuesta de los asociados en las noftificaciones
prioritarias y de interés general.

Ul'

Te invitamos a consultar nuestra pagina para estar
mformado sobre los servicios, beneficios,
convenios y noticias de tu Fondo de Empleados.

» Pagina Web: En este ano
continuamos promocionando
nuestra pagina Web,
actualizindola contantemente
y en la cual se puede consultar

los estados de cuenta, los

convenigs y demds noticias de
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Visitas en Planta

En el franscurso del ano se realizaron visitas en Planta, una fue en la
Planta de Yumbo por parte de la Gerencia cada semana los dias
jueves durante 6 meses, en total fueron 24 visitas realizadas, con el fin
de socializar con los asociados, aclarar inquietudes sobre los servicios y
beneficios que ofrece el Fondo de Empleados, pero debido a que en
esta planta se encuentra la oficina de BATERIFONDO no se logro mayor
asistencia de parte de los asociados como se esperaba.

La otra visita en Planta que se realiza es en Villarrica por parte de la
Analista de Servicio al Cliente cada mes el segundo martes del mes
durante los 7 Ultimos meses del ano, en total fueron 7 visitas realizadas,
debido a que esta planta queda en Santander de Quilichao y no
contamos con personal del Fondo de Empleados fijo en esta plantaq,
solo el apoyo de la Gerencia de Recursos Humanos de la Compania,
las visitas si son mas efectivas, pudiendo gestionar con los asociados,
solicitudes de crédito, inquietudes en generar y poder llevar los
proveedores con los cuales tenemos convenios.

Atencion en Planta

Informamos a nuestros asociados que
a partir del 18 de Junio vamos a
realizar atencion en planta:
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Sistema de Administracion de Riesgo de Lavado de
Activos y Financiacion del Terrorismo - SARLAFT

Con la entrada en vigencia de la Circular Externa 006 de 2014, la Junta
Directiva de BATERIFONDO nombro al Oficial de Cumplimiento y su
suplente, a la vez que implemento un Sistema Integral para la
Prevencion del Lavado de Activos y la Financiacion del Terrorismo
SIPLAFT, disenando una serie de politicas y procedimientos que incluyen
mecanismos y controles de informacion relacionados con la actividad
de LA/FT; con lo cual la gestion del Fondo genera una disuasion
mediata como prevencion general dirigida a las personas y
organizaciones involucradas en estas actividades delictivas.

En enero de 2017 sale en vigencia la Circular Externa 006 de 2014
donde ordena a los fondos de segundo nivel como BATERIFONDO
pasar del SIPLAFT a un SARLAFT y nombrar un Oficial de Cumplimiento y
un suplente. Este sistema a diferencia de su antecesor consiste en
identificar, medir, controlar y monitorear los riesgos que se pueden
materializar en BATERIFONDO, algunos de los controles son:

» Reporte de ftfransacciones en efectivo iguales o mayores a
$10.000.000

» Reporte de operaciones en efectivo que acumuladas en el mes

sumen o superen los $50.000.000

Reportes de operaciones inusuales

Reporte de operaciones sospechosas

Reporte de Clientes Exonerados del reporte

Y V V
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» Consulta en listas vinculantes de todos los asociados, empleados,
proveedores y cualquier tercero que quiera tener un vinculo con
BATERIFONDO

Es importante resaltar que el Lavado de Activos y la Financiacion del
Terrorismo son delitos muy graves y son sancionados severamente con
multas econdmicas y prision para quienes sean encontrados culpables.
No debemos prestar nuestro nombre y mucho menos nuestras cuentas
de ahorros para que terceros consignen en ellas dinero que puede ser
producto de estas actividades delictivas.

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo - SG-SST

Durante el ano 2019 se realizdé la implementacion del Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo teniendo en cuenta la Resolucion 1111
de junio de 2017, con los Estdndares Minimos.

Se realizo las siguientes actividades en acompanamiento de nuestra
ARL SURA:

Matriz de Identificacion de Peligros
Caracterizacion de la Accidentalidad
Objetivos de la Seguridad y la Salud en el Trabajo
Politica de la seguridad y la Salud en el Trabajo
Reglamento de Higiene y SST
Manual del SG-SST

ronograma de Capacitacion y Entrenamiento 2020

/"V VV V VYV
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Otros Aspectos Relevantes

Informamos los siguientes hechos ocurridos por la Emergencia Sanitaria
CODIV-19:

1. El 31 de diciembre de 2019, china notificd un conglomerado de
casos de neumonia en la provincia de Wuhan;

2. El 30 de enero de 2020, la OMS asegurd que el brote constituye
una emergencia de salud publica internacional importante;

3. El 11 de febrero de 2020, la OMS convocd a un foro de
investigacion e innovacion sobre el COVID-19 (fecha en la que se le
asigno el nombre al virus);

4, El 11 de marzo de 2020, la OMS declard la propagacion del
COVID-19 como pandemia;

S. El 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccion Social
expidid la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020, Por la cual se
declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y
se adoptan medidas para hacer frente al virus;

6. El 25 de marzo de 2020, el Gobierno Nacional expidié el Decreto
457, mediante el cual se imparten instrucciones para el cumplimiento
del Aislamiento Preventivo Obligatorio de 19 dias en todo el territorio
colombiano, que regird a partir de las cero horas del 25 de marzo,
hasta las cero horas del 13 de abril;

7. El 09 de Abril de 2020, el Gobierno Nacional expidié el Decreto
531, mediante el cual se imparten instrucciones para el cumplimiento
del Aislamiento Preventivo Obligatorio de 14 dias en todo el territorio
colombiano, que regird a partir de las cero horas del 13 de akbril, hasta
ero horas del 27 de abril;
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8. El 25 de Abril de 2020, El Gobierno Nacional expidid el Decreto
593, por medio del cual se imparten instrucciones para el cumplimiento
del Aislamiento Preventivo Obligatorio en todo el territorio nacional,
entre las cero horas del lunes 27 de abril y las cero horas del lunes 11 de
mayo, dentro de la Emergencia Sanitaria decretada hasta el proximo
30 de mayo para enfrentar la pandemia del covid-19.

El Gobierno Nacional declardé “Emergencia Sanitaria Nacional vy
Cuarentena”, como consecuencia de la propagacion del COVID 19,
emitiendo una serie de disposiciones para contener su propagacion;
tales como: medidas restrictivas excepcionales de circulacion, la
reduccion drdstica de las actividades y la emision de normas de
cardcter econdmico, entre otras; que se espera afecten de manera
significativa la actividad econdmica del pais y los mercados en
general.

Producto de estas medidas las empresas patfronales tomaron la
decision de sacar el personal operativo a vacaciones del 25 de marzo
hasta el 13 de abril de 2020, luego empezaron a trabajar de manera
paulatina teniendo en cuenta todas las recomendaciones sanitarias
para el personal que retorna a planta, el personal administrativo ha
trabajado desde el 20 de marzo en modo Home Office y hasta nuevo
aviso.
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Frente a esta situacion la Junta Directiva de Baterifondo desarrollo un
Plon de Emergencia donde se tomaron decisiones que fueron
estudiadas y aprobadas de acuerdo con los lineamientos dados por la
Superintendencia de Economia Solidaria, enfidad que nos vigila en su
Circular Externa No.11 del 19 de marzo de 2020, a partir de las cuales se
buscaba mitigar los efectos de la emergencia econdmica, social y
ecologica, con el propodsito de proteger los intereses de los asociados,
la solidez y la confianza en las organizaciones.

Al ser estas disposiciones eventos posteriores al periodo sobre el que se
informa, son considerados como hechos posteriores, que no requieren
de ajuste y no generan impacto sobre el reconocimiento y medicion
de los activos y pasivos a la fecha de preparacion de los estados
financieros. Asi mismo, tfampoco se pueden estimar razonablemente |os
efectos que estos hechos pudieran tener sobre la situacion financiera,
el resultado de las operaciones y flujos de efectivo de la entidad a
futuro”.

No obstante lo anterior, informamos que al cierre del mes de abril de
2020 la emergencia econdomica generada por el COVID -19 no ha
afectado la estructura financiera ni los principales indicadores del
fondo de empleados:
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30 Abril de 2020
$5.846.066 $5.898.140
$4.568.624 $4.581.253
$1.277.442 $1.316.887
19.79% 26,99%

0.22% 0.50%

Los estados financieros serdn sometidos a la aprobacion de la
Asamblea General de Asociados el 21 de mayo de 2020.

No existe indicios que indiguen que la entidad no operard en los
proximos dos anos.

Las operaciones econdmicas que se ejecutaron durante el ano 2019
con los asociados y las que se realizaron con sus administradores se
realizaron bajo los principios de igualdad, equidad y fransparencia,
aplicando los mismos requisitos establecidos para el resto de los
asociados.

En cumplimiento a los Estatutos de BATERIFONDO y de conformidad
con las normas legales vigentes en el articulo 46 y 47 de la ley 422 de
1995 vy la ley 603 de 2000, referente a las normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor, el Fondo de Empleados cuenta con las
licencias correspondientes del software utilizado y sigue las politicas y
procedimientos intfernos para el control de las instalaciones de los
sistemas existentes.
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Durante la vigencia 2019, BATERIFONDO cumplid con sus obligaciones
de autoliquidacion y pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral, dando asi cumplimiento a los articulos 11 y 12 del Decreto 1406
de 1999. Los datos incorporados en las declaraciones de
autoliquidacioén son correctos y se han determinado correctamente las
bases de cotizacion. Asi mismo, son correctos los datos de los afiliados
al sistema. No existen irregularidades contables en relacion con aportes
al sistema de seguridad social, especialmente las relativas a bases de
cotizacion, aportes laborales y aportes patronales. Al cierre del
ejercicio 2019, el Fondo de Empleados se encuentra a paz y salvo por
el pago de los aportes a la seguridad social, de acuerdo con los plazos
fijados.

RETOS 2020

» Capacitacion alos Asociados en economia solidaria.

» Ejecutar los Fondos Sociales con actividades de Bienestar.

> Desarrollar un programa para la ejecucion del Fondo de Desarrollo
Empresarial.

> Realizar la implementacion del Sistema de Riesgo de Liquidez — SARL

> Basado en la encuesta de safisfaccion de los asociados se va
elaborar un plan de desarrollo encaminado en las necesidades de
los asociados y el crecimiento de BATERIFONDO

> Buscar socios estratégicos que nos brinden beneficios para los
asociados.

> Focadlizar las ferias de proveedores para brindar mds beneficios a los

asociados.
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FONDO DE EMPLEADOS DE BATERIAS
BATERIFONDO

CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Francia Patricia Quintero Neira en calidad de Representante Legal y Eleazar Manuel Romero, en
calidad de contador asignado del Fondo de Empleados de Baterias — Baterifondo, certificamos
que los estados financieros: estado de situacion financiera, estado de resultado integral, estado
de cambio en el patrimonio y estado de flujo de efectivo, con corte a diciembre 31 de 2019y 2018,
junto con sus revelaciones se realizan y se presentan de conformidad con el Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015 que incorpora las Normas Intemacionales de Informacion
Financiera para entidades del Grupo 2 y el Decreto 2496 de 2015, el cual modifica el Decreto
2420 de 2015.

Asi mismo, certificamos gue las cifras incluidas en los estados financieros fueron fielmente
tomadas de los libros de contabilidad de Batenfondo y que de forma previa se han vernficado las
siguientes afirmaciones contenidos en ellos:

a) Los activos y pasivos incluidos en los estados financieros de Batenfondo al 31 de diciembre
de 2019 existen y todas las transacciones incluidas en dichos estados se han realizado en el
afio commespondiente.

b} Todos los hechos economicos realizados han sido reconocidos.

c) Los activos representan derechos obtenidos y probables beneficios econdomicos futuros y los
pasivos representan obligaciones a cargo del Fondo y probables sacnficios economicos
futuros.

d) Todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados, de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

e) Los hechos econdmicos que afectan al Fondo han sido correctamente clasificados, descntos
y revelados

f) Los estados financieros y sus notas no contienen vicios, ermores, diferencias o imprecisiones
materiales que afectan la situacion financiera, patnmonial y las operaciones del Fondo.

Lo anterior para efectos de dar cumplimiento al Articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

Dado en la ciudad de Yumbo, a los 05 dias del mes de febrero del afio 2019.

Francia Patricia Quintero Eleazar Manuel Romero
C.C. 66982066 TP. No. 22794 —T
Representante Legal Contador Asignado por Opron S.AS.

~
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FONDO DE EMPLEADOS DE BATERIAS “BATERIFONDO™
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
A DICIEMERE 21 DE 2019
CON CIFRAS COMPARATIVAS A 31 DE DICIEMBRE DE 2019
VALORES EXPRESADOS EN MILES DE PESOS COLOMEBIANOS

Mota 2019 2018 Variacion Variacion %
ACTIVO
Activo Corriente
Efectivo y equivalente de efectivo 4 399.288 187.163 212,125 113,34%
Inversionas 3 457.640 563.178 -105.338 -18,74%
Cartera de crédito 6 1.355.757 1.300.426 55.331 4,25%
Cuentas por cobrar y otras 7 144.517 133.776 10.741 8,03%
Otros activos 2 1.544 0 1.544
Total Activo Corriente 2.358.746 2.184.543 174.203 7,97%
Activo No Corriente
Activos materiales 9 427 322 -95 -18,20%
Cartera de crédito i) 3.486.893 2.832.577 034.316 23,10%
Total Activo No Corriente 3.487.320 2.833.099 654.221 23,09%
TOTAL ACTIVOS 5.846.066 5.017.642 828.424 16,51%
PASIVO
Pasivo Corriente
Depdsitos de asociados 10 434.525 409.519 25.006 6,11%
Cuentas por pagar y otras 11 198.995 34.257 164,738 480,89%
Fondos sociales, mutuales y otros 12 26.815 27.758 -943 -3,40%
Otros pasivos 13 12,398 9.609 2,789 29,02%
Total Pasivo Corriente 672.733 481.143 191.590 39,82%
Pasivo No Corriente
Depdsitos de asociados 10 3.895.891 3.372.946 522.945 15,50%
Total Pasivo No Corriente 3.895.891 3.372.946 §22.945 15,50%

TOTAL PASIVO 4.568.624 3.854.088 714.536 18,54%
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PATRIMONIO

Capital Social 14 1.205.252 1.111.734 93.518 2,41%
Reservas 15 25.730 14,548 11.182 76,86%
Excedentes del ejercicio 16 46,460 37.272 9,188 24,65%
TOTAL PATRIMONIO 1.277.442 1.163.554 113.888 0,79%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 5.846.066 5.017.642 828.424 16,51%

Las notas a los estados financieros hacen parte integral de los mismos.

Francia Quintero Neira Eleazar Romero Romero

Representante Legal Contador

C.C. 66.982.066 TP. No. 22794 -T
Delegado por Opron S.A.5

Alfonso Rivera Pérez

Revisor Fiscal

TP. No. 136307 -T

Delegado de Consultoria y Auditoria Socioempresarial TR - 964
(Ver dictamen adjunto)
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FONDO DE EMPLEADOS DE BATERIAS “BATERIFONDO”
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL INDIVIDUAL
A DICIEMEBERE 321 DE 2019
CON CIFRAS COMPARATIVAS A 31 DE DICIEMBRE DE 2018
VALORES EXPRESADOS EN MILES DE PESOS COLOMBIANOS

Variacion
Ingresos Ordinarios Nota 2019 2018 Variacion %
Servicio de Crédito 17 553.94%9 475.620 78.329 16,47%
Total Ingresos Ordinarios 553.949 475.620 78.329 16,47%
Otros Ingresos
Ingreso valorizacion de inversiones 17 30.860 26.259 4,601 17,52%
Recuperaciones deterioro 17 2.041 8.589 -6.5348 -76,24%
Administrativos y sociales 17 £6.330 4,151 2179 52,55%
Otros ingresos 17 465 0 465
Total Otros Ingresos 30.697 38.999 699 1,79%
Total Ingresos 503.646 514.618 79.028 15,36%
Gastos Ordinarios
Gastos de Administracion 18 265.244 232,374 32.870 14,15%
Otros Gastos 18 13.904 15.191 -1.287 -8,47%
Total Gastos 279.148 247.565 31.583 12,76%
Costos por Prestacion de Servicios
Rendimientos pagados a depositos 19 268.037 229.781 38.256 16,65%
Total Costos Prestacion de Servicios 268.037 229,781 38.256 16,65%
Excedentes del Ejercicio 46.460 37.272 0.1888 24,65%

Las notas a los estados financieros hacen parte integral de los mismos.

Francia Quintero Neira Eleazar Romero Romero
Representante Legal Contador
C.C. 66.982.066 TP. No. 22794 —T

Delegado por Opron S.A.5
Alfonso Rivera Pérez

Revisor Fiscal
TP. No. 136307 -T
Delegado de Consultoria y Auditoria Socioempresarial TR - 964

(Ver dictamen adjunto)
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FONDO DE EMPLEADOS DE BATERIAS “BATERIFONDO"
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO INDIVIDUAL
A DICIEMBRE 31 DE 2019
CON CIFRAS COMPARATIVAS A 31 DE DICIEMBRE DE 2018
VALORES EXPRESADOS EN MILES DE PESOS COLOMBIANOS
APORTES RESERVAS EXCEDENTES
SOCIALES
SALDO 31 DICIEMBRE 2018 1.111.734 14.548 37.272
Aumentos 93.518 11.182 9.188
Disminuciones 0 0 0
SALDO 31 DICIEMBRE 2019 1.205.252 25.730 46.460

Las notas a los estados financieros hacen parte integral de los mismos.

Francia Quintero Neira Eleazar Romero Romero

Representante Legal Contador

C.C. 66.982.066 TP. No. 22794 -T
Delegado por Opron 5.A.5

Alfonso Rivera Pérez
Revisor Fiscal

TP. No. 136307 -T
Delegado de Consultoria y Auditoria Socioempresarial TR - 964

(Ver dictamen adjunto)

TOTAL

PATRIMONIO

1.163.554

113.888
0

1.277.442
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FONDO DE EMPLEADOS DE BATERIAS "BATERIFONDO"™
ESTADO DE FLUIO DE EFECTIVO INDIVIDUAL
METODO INDIRECTO
A DICIEMBRE 31 DE 2019
POR LOS ANOS TERMINADOS A DICIEMBERE 31 DE 2019 Y 2018
VALORES EXPRESADOS EN MILES DE PESOS COLOMEIANOS

2019 2018
Actividades de operacion
Cartera de crédito -709.647 451.381
Cuentas por cobrar -10.742 88.622
Otros activos -1.544 0
Depositos 547.951 102.216
Cuentas por pagar 164.739 -330.228
Fondos sociales -943 20.187
Otros pasivos 2.789 -19.519
Reservas 11.182 8.531
Excedente del ejercicio 9.189 -5.384
Total actividades de operacion 12.974 315.807
Actividades de inversién
Inversiones 105.538 -150.562
Activos materiales a5 95
Total actividades de inversidn 105.633 -150.467
Actividades de financiacién
Capital social 93.518 392
Total actividades de financiamiento 83.518 392
Variacion neta del efectivo 212.125 165.731
Efectivo y equivalente de efectivo a dic 31 afio ant 187.163 21.432
Efectivo y equivalente de efectivo a dic 31 afio actual 399.288 187.163
Variacion del efectivo 212.125 165.731

Las notas a los estados financieros hacen parte integral de los mismos

Francia Quintero Meira Elzazar Romero Romero
Representante Legal Contador
C.C. 86.982.066 TP. No. 22734 —T

Delegado por Opron S.A.5

Alfonso Rivera Pérez

Revisor Fiscal

TP. No. 136307 —-T

Delegado de Consultoria y Auditoria Socioempresarial TR - 964
(Ver dictamen adjunto)
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FONDO DE EMPLEADOS DE BATERIAS “BATERIFONDO”
NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUAL
A DICIEMERE 31 DE 2019

NOTA No. 1: INFORMACION GENERAL
1.1. Entidad Reportante

El Fondo de Empleados de Baterias, en adelante "BATERIFONDO”, es una empresa asociativa,
de derecho privado, constituida como una entidad sin animo de lucro, de nimero de asociados y
patrimonio social variable e ilimitado, creado bajo las leyes colombianas.

El domicilio principal de Baterifondo es en la Carrera 35 No. 10 - 300 en el municipio de Yumbo,
Departamento del Valle del Cauca, Repuablica de Colombia. Inscrito en la Camara de Comercio
el 19 de mayo de 2014 bajo el nimero 459 de Libro lll, segin Acta de Asamblea de Constitucién
Mo. 001 de mayo 02 de 2014. Su radio de accidn se extiende a todo el territorio nacional, sin
embargo, Baterifondo no cuenta con sucursales ni agencias y la planta de personal la conforman
dos (2) empleados de tiempo completo y un servicio tercerizado de operacién.

Las actividades principales de Baterifondo son fomentar el ahorro y crédito entre sus asociados,
estrechar los vinculos de solidaridad y compafierismo entre sus asociados y apoyar econdmica,
social y culturalmente a todos sus asociados, en pro de lograr un desarrollo integral.

Baterifondo es vigilado por la Superintendencia de la Economia Solidaria, la cual ejerce
inspeccitn, vigilancia y control de las organizaciones del sector solidario que no se encuentran
sometidas a la supervision especializada del estado, y de acuerdo al nivel de activos se encuentra
clasificada en el segundo nivel de supervision.

A partir del afio 2017 cuenta con el servicio de revisoria fiscal, actualmente contratada con la
empresa Consultoria y Auditoria Socioempresarial (A&C).

La Administracion de Baterifondo, es ejercida por la Asamblea General, la Junta Directiva y el
Gerente._ La vigilancia es ejercida por el Comité de Control Social y el Revisor Fiscal.

La Asamblea General es el érgano maximo de administracién de Baterifondo y la conforma la
reunién debidamente convocada, de los asociados habiles o de los representantes elegidos
directamente por estos.

Sus decisiones son obligatorias para todos los asociados, siempre que se hayan adoptado de
conformidad con las normas legales, estatutarias y reglamentarias.

La duracion de Baterifondo es indefinida, pero podra disolverse en cualquier momento de
conformidad con lo expuesto en la ley y en los estatutos.

1.2. Gobierno Corporative

La Junta Directiva y la Gerencia, estan al tanto de la responsabilidad que implica el manejo de
los diferentes riesgos y estan debidamente enterados de los procesos y de la estructura de

—
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negocios de Baterifondo. Llevan a cabo eficientemente su gestion debido a sus preparacion,
formacién y actualizacion profesional en temas legales administrativos, solidarios y financieros.
La Junta Directiva es la instancia que determina las politicas y el perfil de riesgos de la entidad,
para lo cual se han definido en los estatutos y reglamentos diferentes niveles de atribuciones para
autorizacién y aprobaciéon de acuerdo con los montos de cada tipo de operacién.

NOTA No. 2: Bases de Elaboracidn de los Estados Financieros
2.1. Marco técnico normativo

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de
Informacion Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), establecidas en el Anexo 2 del Decreto
Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificado parcialmente por el Decreto 2496 de 2015, las
cuales definieron el marco técnico normativo para los preparadores de la informacién financiera
que conforman el grupo 2: empresas de tamafo mediano y periodo que no sean emisores de
valores ni entidades de interés publico de acuerdo con las definiciones de los decretos.

2.2. Bases de preparacion

Baterifondo prepard sus estados financieros con propdsitos comparativos de acuerdo con las
MNormas de Contabilidad y de Informacién Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), para Pymes.

Estos Estados Financieros han sido preparados sobre la base del modelo de costo historico, a
excepcion de los instrumentos financieros que han sido medidos por su valor razonable.
Igualmente se tiene como base de preparacion la hip6tesis de negocio en marcha.

Base de contabilidad de acumulacion o devengo: BATERIFONDO prepara sus estados
financieros, usando la base de contabilidad de causacién o devengo.

Importancia relativa y materialidad: El reconocimiento y presentacion de los hechos
econdomicos en los informes financieros se hace con base en la importancia relativa de dichos
hechos o de los saldos de las cuentas.

Declaracion de cumplimiento: BATERIFONDO registra sus operaciones y prepara sus estados
financieros de conformidad con las Normmas de Contabilidad de Informacion Financiera para
pequefias y medianas entidades aceptadas en Colombia, definidas por la Ley 1314 de 2009 para
los preparadores de informacion financiera que conforman el Grupo 2 y reglamentadas por el
Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificado parcialmente por el Decreto 2496 de
2015, Estas normas de contabilidad y de informacion financiera deberan ser las ultimas
traducciones de las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefas y
Medianas Entidades (NIIF para PYMES) segun las emitid el Consejo de Normas Internacionales
de Contabilidad (IASB, por su sigla en inglés) al 31 de diciembre de 2009,

BATERIFONDO también aplica las politicas y practicas contables de acuerdo con lo dispuesto
en la Circular Basica Contable y Financiera No. 004 de 2008 emanadas de la Superintendencia
de la Economia Solidana, modificada por la Circular Externa No. 003 de 2013, Circulares externas
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No. 001, No. 004 y No. 007 de 2009 y No. 005 y No. 007 de 2011, para el tratamiento de la cartera
de crédito y los aportes sociales.

Causa de incertidumbre en estimaciones: Baterifondo hizo sus valuaciones y estimaciones
apoyado en métodos técnicos y reconocidos que le garantiza que en condiciones normales las
cifras son razonables.

Fecha de aprobacion de los Estados Financieros: Los estados financieros fueron
recomendados por la Junta Directiva a la Asamblea General de Asociados que se realizara el 18
de marzo de 2020, como consta en el Acta 114 del 5 de febrero de 2020. En la fecha de la
Asamblea General de Asociados se realizara la aprobacion de estos.

Imposibilidad de cambiar las cifras de los Estados Financieros: BATERIFONDO una vez
obtiene la aprobacion de los estados financieros por la Asamblea General de Asociados, no
permite efectuar ninguna modificacion de cifras por la Administracion o sus Asociados.

Moneda Funcional

Los presentes estados financieros se presentan en pesos colombianos, que a la vez es la moneda
funcional de BATERIFONDO.

2.3. Pericdo Contable y Revelado

La informacion financiera revelada corresponde al comparativo a 31 de diciembre de 2019y 2018
y al periodo que va del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, confrontada con el periodo
comprendido que va del 1 de enero al 31 de diciembre de 2018.

2.4, Estados de Flujos de Efectivo

El estado financiero que se reporta esta elaborado utilizando el método indirecto, el cual incluye
la reconciliacion de las excedentes del ejercicio.

2.5. Uso de Juicios y Estimaciones

La preparacion de los estados financieros de Baterifondo de acuerdo con NCIF para FYMES
requiere que la gerencia deba realizar estimaciones y suposiciones contables que afectan los
importes de ingresos, gastos, activos y pasivos informados. En este sentido, la incertidumbre
sobre tales suposiciones y estimaciones pueden dar lugar en el futuro a resultados que pueden
requerir de ajustes a los importes en libros de los activos de los activos o pasivos afectados.

2.6. Impuestos, Gravamenes y Tasas

Baterifondo es declarante no contribuyente, por lo que debe presentar ante la DIAN la Declaracion
de Ingresos y Patnmonio. También, debe pagar la tasa de contnbucion anual a la
Superintendencia de la Economia Solidaria de acuerdo con el total de sus activos.

—
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2.7. Instrumentos Financieros

Batenfondo reconocera un activo financiero o un pasivo financiero solo cuando se concierta en
una parte segun las clausulas contractuales del instrumento.

Al reconocer inicialmente un activo financiero o un pasivo financiero, Baterifondo lo medira al
precio de la transaccion.

NOTA No. 3: Resumen de las principales politicas contables

Corresponde a la Junta Directiva por intermedio de la Gerencia, preparar y actualizar las politicas
contables y monitorizar su debida aplicacion. Las principales politicas contables aplicadas por
Batenfondo durante los ejercicios 2019 y 2018, se detallan a continuacion:

Efectivo y equivalentes de efectivo

Batenfondo reconocera un activo como efectivo o equivalente de efectivo, cuando sea facilimente
convertible en efectivo, teniendo un riesgo poco significativo de cambios en su valor. Se considera
efectivo tanto a los fondos en caja como a los depositos bancarios a la vista de libre disponibilidad.
Se considera equivalentes al efectivo a las inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son
faciimente convertibles en importes determinados de efectivo y estan sujetos a un riesgo
insignificante de cambios en su valor. Se consideran equivalentes del efectivo las inversiones de
financiacion (instrumentos de deuda) pactadas a 90 dias o aquellas que a la fecha de reporte
falten 90 dias o menos para su vencimiento y redencion final, que se tengan para propaésito de

pago.

El efectivo y los equivalentes a efectivo son medidos al valor razonable del mercado el ultimo dia
de cada mes, cualquier cambio es imputado a resultados.

Inversiones

Las inversiones adquindas por Baterifondo seran registras al precio de la transaccion, y seran
incrementadas mensualmente por los rendimientos de estas. En el grupo de inversiones se
maneja el fondo de liquidez y las otras inversiones en instrumentos de patnimonio. En el fondo de
liquidez se mantienen unos depodsitos permanentes como reserva para ser usado en caso de
eventuales retiros de captaciones. Batenfondo mantiene un Fondo de Liquidez de minimo el 10%
del total de los depositos de ahorro a la visita y de los depdsitos de ahomo permanente.

' Las ofras inversiones en instrumentos de patrimonio son las participaciones que mantiene el
Fondo en instrumentos de patrimonio, como son en organismos cooperativos, asociaciones,
entidades sin animo de lucro, con la finalidad de obtener servicio de apoyo o complementarios a
su gestion o para el beneficio social de sus asociados y que tengan un valor recuperable futuro
por negociacion o redencién del aporte por parte del emisor.

Cartera de créditos asociados

La cartera de crédito es un activo financiero de Batenfondo compuesto por operaciones activas
de crédito otorgadas y desembolsadas a sus asociados bajo distintas modalidades. Hacen parte
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del saldo total de |la cartera de crédito los intereses causados y los pagos por cuenta de asociados,
menos la provision por deterioro, en cada una de las clasificaciones.

Batenfondo reconocera un elemento de cartera de créditos, solamente cuando se formalice el
titulo valor (pagaré) que otorga el derecho a cobrar una suma de dinero determinada por medio
de cuotas en fechas puntuales y a un plazo establecido, y se realice el desembolso. Después del
reconocimiento inicial la cartera de créditos se mide al costo amortizado utilizando el método de
la tasa de interés efectiva. El costo amortizado se calcula tomando en cuenta cualquier descuento
0 prima en la adquisicion, y las comisiones o los costos son parte integrante de la tasa de interés
efectiva. La amortizacion de la tasa de interés efectiva se reconoce en el estado de resultados
integral como ingresos ordinarios.

Batenfondo solicita un respaldo, que garantice la recuperacion de la cartera, pudiendo ser:

+ (3arantia personal
+ (sarantia admisible (Hipoteca o Prenda)
+ Pensiones voluntarias
Pignoracion de cesantias y prestaciones sociales
» Aportes mas ahomos permanentes
« Salario
» Afianzadora

Por instruccion expresa contemplada en el Decreto 2496 de 2015, modificatono del Decreto 2420
de 2015, para el tratamiento de la cariera de crédito y su detenoro, la entidad aplicara las
instrucciones establecidas en el Capitulo |l de la Circular Basica Contable y financiera emitida por
la Supersolidana.

Cuentas por cobrar y otras

Batenfondo reconocera una cuenta por cobrar solamente cuando se formalice el titulo valor o
documento equivalente o hecho cumplido debidamente soportado, que otorga el derecho a cobrar
una suma de dinero, que puede ser por medio de cuotas en fechas puntuales y a un plazo
establecido.

Las cuentas por cobrar deben ser clasificadas como comentes o no comentes, dependiendo del
plazo de su convertibilidad o disposicion de efectivo.

Se clasifican como anticipos, anticipos por impuestos comientes, deudores patronales y
empresas, Y ofras cuentas por cobrar. Las cuentas por cobrar y ofras de corto plazo se miden
posteriormente a su costo menos cualquier pérdida por detenoro.

Activo Material

Los activos materiales son activos tangibles que mantiene Baterifondo para el uso del area
administrativa. Las propiedades, planta y equipo son activos matenales que se prevé utilizar
durante mas de un periodo. Para que un elemento sea considerado como propiedad planta y
equipo se deben cumplir tres condiciones:
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s Es probable que el Fondo obtenga beneficios econdomicos futuros.
» El costo del activo es valorable facilmente o con fiabilidad
« Es controlable, es decir, prima la esencia sobre la forma.

La propiedad, planta y equipo de Baterifondo se mide al costo histérico, es decir el precio de
adquisicion, o importe original, adicionado con todos los costos y gastos en que ha incurmdo para
su uso. Batenfondo medira todos los elementos de propiedad, planta v equipo fras su
reconocimiento inicial al costo menos la depreciacion acumulada y cualquier pérdida por deterioro
del valor acumulada. Baterifondo reconocera los costos del mantenimiento ordinario de un
elemento de muebles y equipo en los resultados del periodo en el que incurra en ellos.

La depreciacion se calcula sobre el costo por el método de linea recta, con base en la vida util
técnica proyectada de los mismos. Las vidas Uiiles esperadas para los activos comprenden los
siguientes rangos:

Descripcién del activo Vida util

Maquinaria y equipo 10
Muebles y equipos de oficina 10
Equipo de computo 3
Equipo de computacion 3
Activos menores (=2SMLV) 1

Baterifondo dara de baja en cuentas, un elemento de activos menores cuando disponga de él o
cuando no se espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso o disposicion.

Baterifondo reconocera la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de activos
menores en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja. Para determinar la
fecha de la disposicion de un elemento, Batenfondo aplicara los criterios de la politica de ingresos
de actividades ordinanas, para el reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias por ventas
de bienes.

Otros activos

En este rubro se registran los bienes intangibles adquiridos por BATERIFONDO que contribuyen
a aumentar los ingresos del Fondo por medio su empleo. Estos activos son representados por
derechos o privilegios. Estos derechos se compran y no son estimados. Estos activos intangibles
se miden al costo.

Deterioro del valor de los activos no financieros

En cada fecha sobre la que se informa, Baterifondo aplicara lo establecido en la politica de
deterioro del valor de los activos para determinar si un elemento o grupo de elementos de activos
menores se ha visto detenorado en su valor y, en tal caso, debera medir y reconocer la pérdida
por deterioro de valor.
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En cada fecha sobre la que se informa, Batenfondo revisa el valor en libros de los activos no
financieros para determinar si existen condiciones que indiquen que los activos pueden haber
sufrido deteroro en su valor. Si alguna condicion existe, se cuantifica el valor recuperable del
activo para determinar la posible pérdida de deterioro. Si el valor recuperable de un activo es
menor que el valor en libros, el valor en libros del activo se reduce al valor recuperable. La pérdida
por detenoro se registra como un gasto de manera inmediata.

Si las condiciones de activo cambian en un futuro, la pérdida por deterioro se reversa solo
mientras el importe en libros del activo no exceda al importe en libros que podria haberse
obtenido, neto de amortizacion o depreciacion, si no se hubiese reconocido una pérdida por
deterioro del valor para dicho activo.

Depositos

Los depaositos, al ser considerados instrumentos financieros del pasivo, se deben de medir al
costo amortizado utilizando la tasa efectiva pactada. Los intereses hacen parte del saldo de los
depositos.

En este rubro se incluyen los depdsitos de ahomos ordinarios y permanentes que recibe el Fondo
de sus asociados.

Los depositos de ahorro ordinano no estan sujetos a condiciones especiales y son exigibles en
cualguier momento.

Los depositos de ahormo permanente, que son los recursos que Baterifondo recibe de sus
asociados de caracter permanente, se devolveran al asociado cuando se retire en forma definitiva
de la entidad. Sin embargo, de acuerdo a los paragrafos 1y 2 del articulo 41 de los Estatutos de
BATERIFONDO, los asociados pueden realizar cruce parcial con sus deudas hasta por el noventa
y ocho por ciento (98%) de sus ahorros permanentes y pueden realizar un retiro parcial hasta por
el noventa y ocho por ciento (98%) de sus ahorros permanentes si su destino es la compra de
vivienda, remodelacion y/o la constitucion del ahorro programado para vivienda.

Los ahorros voluntarios retomables son recibidos de los asociados mediante el descuento de un
valor fijo quincenal, actualmente estos fondos pueden ser reintegrados al asociado en la fecha
que lo solicite, sin restriccion.

Los rendimientos sobre ahorros representan intereses reconocidos a los asociados de acuerdo
con los ahorros. Estos rendimientos estan reconocidos en cabeza de cada asociado, pero solo
son pagados a éstos cuando se retiren del Fondo voluntariamente o por retiro forzoso.

Los ahorros permanentes corresponden al 80% de los aportes obligatorios del asociado, que son
descontados del 4% de su salanio. Este también es reintegrado cuando el asociado se retire del
Fondo voluntarniamente o por retiro forzoso.

La contribucion de la empresa representa el 2% del salario del asociado. El ahommo contribucion
empresa corresponde al 80% de la contribucion que la empresa otorga al asociado. Esta
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contribucion se reintegra al asociado cuando se retire del Fondo voluntariamente o por retiro
forzoso.

El ahormo por préstamo acumulado se reintegra al asociado cuando se retire del Fondo
voluntariamente o por retiro forzoso.

El ahorro voluntario no retomable se realiza con base en un porcentaje (1% al 6%) del salarno. Es
reintegrado al asociado cuando se retire del Fondo voluntariamente o por retiro forzoso.

La disminucion de los depositos permanentes comesponde al cruce de cuentas, devoluciones de
ahorros (retomable, navidad, vacaciones y educativo) y liquidaciones de retiro.

Batenfondo solo dara de baja en cuenta un pasivo financiero (o una parte de un pasivo financiero)
cuando se haya extinguido y esto es cuando la obligacion especificada en el contrato haya sido
pagada, cancelada o haya expirado.

Cuentas por pagar y otras

En este rubro se incluyen aquellas obligaciones causadas y pendientes de pago, por concepto
de costos y gastos, impuestos, retenciones, aportes laborales. Las cuentas por pagar del Fondo
son de corto plazo y no se les cargan infereses.

Fondos sociales y mutuales

Los fondos sociales, mutuales y otros, se contabilizan en el pasivo, por la obligacion con los
asociados. No se consideran pasivos financieros y se registran por el valor de la transaccion.
Batenfondo reconocera como pasivos los fondos Sociales, mutuales y otros, generados de las
siguientes fuentes:

s Excedentes del ejercicio mediante aprobacion de la Asamblea General
» Actividades programadas por Baterifondo

Batenfondo tiene dos tipos de fondos sociales: el fondo de bienestar social y el fondo de desarrollo
empresarial solidano.

El fondo de bienestar social registra los recursos tomados de los excedentes del ejercicio anterior
para el servicio de bienestar social. Este fondo fue creado por voluntad de los asociados en la
asamblea y esta debidamente reglamentado.

El fondo de desarrollo empresanial solidario (FODES) es un fondo de caracter obligatonio, que
tiene como objetivo satisfacer las necesidades en el desarrollo empresarial para cada uno de los
asociados, facilitando las condiciones para la creacion y fortalecimiento de empresas por parte
de ellos, sus familias y la comunidad. Cada afio, en cumplimiento con el Articulo 3 de la Ley 1391
de 2010, se le aplican a este Fondo, el 10% de los excedentes del afio antenor. El FODES no ha
tenido afectaciones por uso.

~
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Beneficios a empleados

El pasivo corresponde a las obligaciones que Baterifondo tiene por concepto de las prestaciones
legales y extralegales con sus empleados y se ajustan al cierre del ejercicio a su valor exigible
con base en las disposiciones laborales vigentes. Los beneficios a empleados son de corto plazo
porque el pago sera atendido en el término de los doces meses siguientes al cierre del periodo
en el cual los empleados han prestado sus servicios. Estos beneficios incluyen sueldos, salarios,
aportes a la seguridad social y prestaciones sociales, derechos por vacaciones, permisos
retnbuidos y ausencias retrnibuidas por enfermedad. Batenfondo no cuenta con beneficios de
largo plazo, pos-empleo o por terminacion.

Aportes sociales

Los aportes sociales constituyen el capital social del Fondo. Baterifondo reconocera como aportes
sociales, aquellos que se reciban penodicamente de los asociados conforme a lo establecido en
el Estatuto, una vez se encuentren suscritos y pagados.

El Fondo, por medio de sus estatutos, ha establecido para todo asociado una cuota minima
mensual obligatoria no inferior al 4% del salario del asociado. De esta cuota se destina un 20%
para aportes sociales y el 80% para ahorro permanente.

Baterifondo clasificara los aportes sociales como patimonio de la siguiente manera:
« Apories sociales: Son las aportaciones penddicas que han sido pagadas por los asociados
de conformidad con lo establecido en los estatutos.
s Capital minimo ireducible: Valor del aporte social consignado en el estatuto de
Baterifondo para la proteccion del patrimonio.

El Decreto 2496 de 2015 en su Articulo 3, otorgo la excepcion de mantener los aportes sociales
en el patrimonio.

Reservas

Las reservas que registra Baternfondo corresponden, principalmente a la reserva para la
proteccion de aportes sociales, la cual se constituye con el 20% de los excedentes de cada
ejercicio, de acuerdo con el numeral 1 del Articulo 19 del Decreto 1481 de 1989.

Reconocimiento de ingresos de Actividades Ordinarias

Los ingresos de las actividades ordinarias derivados de los préstamos otorgados a los asociados
de Batenfondo y que producen intereses se reconocen cuando sea probable que la entidad reciba
beneficios econémicos asociados con la fransaccion y el importe de los ingresos de actividades
ordinarias pueda ser medido de forma fiable. Los intereses se reconocen utilizando el método de
la tasa de interés efectiva, como se establece en la politica de instrumentos financieros.

~
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Los ingresos se miden por el valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir teniendo
en cuenta las condiciones de pagos definidas contractuales con el asociado sin incluir impuestos
ni aranceles.

NOTA No. 4: Efectivo y equivalente de efectivo

Baterifondo maneja sus recursos a través de cuentas de ahorros y comentes con el Banco
AwVillas. En la cuenta comente se manejan los recursos para desembolsos de crédito. Esta
cuenta se encuentra exenta del gravamen a los movimientos financieros. En este rubro también
se incluyen los saldos asignados a caja menor y el fondo de liquidez equivalente a efectivo. En
este dltimo se registran el valor de los depdsitos en carteras colectivas a la vista. El saldo de
efectivo y equivalentes al 31 de diciembre 2019 comprendia:

2019 2018
Efectivo y equivalente al efectivo
Caja Menor 0 200
Cuenta de Ahorros AvVillas 101118909 133.763 8713
Cuenta Comente AvVillas101118925 405 12.503
Fondo de Liquidez - Cuentas de Ahomo 265120 165747
Total Efectivo y equivalente al efectivo 399.288 187.163
Fondo de liquidez equivalente al afective 2019 2018
Fondo de Inversion Colectiva Abierio Ultraserfinco 9.394 8625
Fondo de Inversion Colectiva Abierto Valores Bancolombia 4 885 5549
Fondo de Inv. Colect Abierto Sin Pacto de Perman. Occidente 250.841 151.573
Total 265.120 165.747

NOTA No. 5: Inversiones

En este rubro se registran las inversiones a largo plazo que hacen parte del fondo de liquidez, es
decir aquellos depositos o titulos a mas de tres meses que Baterifondo ha adquirido en CDT's,
carteras colectivas especiales y Bonos. En este rubro también se incluyen las otras inversiones
en instrumentos de patrimonio, que corresponden a la afiliacion de Baterifondo a una agremiacion
del sector solidario. Las inversiones no estan afectadas por ningan gravamen ni restriccion
juridica o econémica que impida su recuperacion. El saldo de inversiones al 31 de diciembre
comprendia:

2019 2018
Inversiones — Fondo de Liquidez
Fondo Inv. Colectiva Abierto - Corficolombiana 165.700 204774
Bonos Ordinario Davivienda - Ultraserfinco 186.633 183.334
CDT Banco Colpatria — Fondo de Valores Bancolombia 100.155 80.383
Total Inversiones — Fondo de Liquidez 452.488 558.491

.
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Otras Inversiones en Instrumentos de Patrimonio

Aportes Sociales en Entidades Solidanas - Financiafondos 5.152 4 687
Total Otras Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 5.152 4,687
Total Inversiones 457.640 563.178

El Fondo de Liquidez se constituye con el proposito de proteger los depasitos de los asociados y
mantener la liquidez necesana para atender las devoluciones, de conformidad con el Decreto 790
de 2003. El Fondo de Liguidez refleja un aumento respecto al afio anterior, originado por los
rendimientos financieros mensuales de las inversiones y un traslado de $200 millones que se hizo
de la cuenta de ahorros al fondo de inversion colectiva abierta sin pacto de permanencia
Occirenta el 30 de diciembre 2019.

NOTA No. 6: Cartera de crédito

La cartera de crédito es el mayor activo de Baternfondo y estd compuesto por operaciones de
créditos otorgados y desembolsados a sus asociados bajo distintas modalidades, aprobados de
acuerdo con el reglamento de crédito y expuestas a un riesgo crediticio que permanentemente
evaluado por la administracion. Asi mismo, Baterifondo establece unos requisitos y critenos
minimos para evaluar en forma adecuada el nesgo crediticio y realizar la respectiva clasificacion,
calificacion y deterioro de la cartera.

La cartera esta clasificada en cartera de corto plazo y cartera de largo plazo. La cartera de corto
plazo comesponde al valor que se estima recaudar dentro del término de maximo un afio. La
cartera que se estima recaudar a un plazo mayor de un afio dado los plazos conforma la cartera
de largo plazo. El saldo de cartera a recaudar en el corto y largo plazo es el siguiente:

Tipo Cartera 2019 % 2018 %

Cartera de Credito Comiente 1.368.657 27.98% 855666 20.51%
Cartera de Crédito No Corriente 3522114 72.02% 3.317.045 79.49%
Total Cartera 4.890.771 100% 4172.7111  100%

El detalle de la cartera en créditos de consumo por modalidad al 31 de diciembre de 2019
comprendia:

Linea de Crédito 2019 2018
Compra de cartera 868.690 1.166.667
Educacion 112.245 110.233
Impuestos 20.040 9 862
Libre Inversion 2.175.067 1.316.712
Rotativo 143.118 88.908
Salud 7613 8903
Seguro Vivienda 5043 4364

Servicios 86.128 97774
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Solidaridad 2573 10.199
Vehiculo 199 475 109.459
Vivienda 1.269.879 1.249.630
Saldo capital cartera de crédito 4.890.771 4172.711
Intereses créditos de consumo 786 1.176
Total cartera de crédito 4.891.557 4.173.887
Menos deterioro general e individual -48 907 A1 727
Valor de la cartera neto 4.842.650 4.132.160
Convenios por cobrar 0 842
Total Cartera de Crédito 4.842.650 4.133.002

El saldo neto de la cartera aumento en 17_.17%, la principal causa de la variacion se debe a la
estrategia comercial implementada por la gerencia durante el 2019.

El detenioro de la cartera individual v general se seguira realizando de acuerdo con la circular
basica contable y financiera No. 4 del 29 de agosto del 2008 y modificada por la circular basica
externa No. 003 del 13 de febrero de 2013, el cual mediante el Decreto 2496 del 23 de diciembre
del 2015 en el articulo 3 otorga la excepcion de la cartera de crédito y su deterioro previsto en la
seccion 11 de las NIIF para Pymes.

Las amortizaciones de los créditos son mensuales mediante cuotas fijas, pero se pueden pactar
cuotas extraordinanas con primas y cesantias, efectuar abonos extraordinanos voluntario en el
momento que el asociado desee. La cartera de asociados en su mayor porcentaje se recauda
mediante el sistema de descuento de nomina y a través de libranza.

Dentro de la cuenta Cartera de Créditos también se incluyen los rubros de los convenios
pendientes de cobro, es decir los valores entregados a proveedores pendientes de cobro a los
asociados, por el pago de un contrato en la celebracion de un acuerdo o por planes de servicios
prestados a los asociados y sus beneficiarios. Al 31 de diciembre de 2019 no quedaron convenios
por cobrar a los asociados de Baterifondo.

2019 2018
Convenios por cobrar
Pdoliza de Hogar - Allianz Seguros 0 403
Telefonia Celular - Claro 0 402
Sequro de Vida - Positiva 0 37
Total Convenios por cobrar 0 842

NOTA No. 7: Cuentas por cobrar y otras

En este rubro se registran los importes pendientes de cobro tales como los activos por impuestos
comentes, deudores patronales, y otras cuentas por cobrar. En los activos por impuestos
comentes se registran los saldos a cargo de entidades gubemamentales y a favor de Batenfondo
por concepto de retenciones y anticipos de impuestos. En deudores patronales se registran las \
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cuentas por cobrar a las empresas patronales por los descuentos a los asociados causados por
los conceptos de aportes sociales, ahorros, créditos y, seguros y servicios en el mes de diciembre.
En el rubro de otras cuentas por cobrar se encuentran los conceptos pendientes de cobro a la
asegurada Allianz Seguros S A. por los honorarios por administracion de recaudo renovacion
poliza de hogar.

Las cuentas por cobrar y otras al 31 de diciembre de 2019 comprendian:

2019 2018
Activos por impuestos corrientes
Retencion en la Fuente 0 46
Retencion en la Fuente ICA 0 12
Anticipo Industria y Comercio 0 376
Total Anticipo por impuestos corrientes 0 434
Deudores patronales
Clanos del Pacifico SAS 15421 11.540
Clarios Andina SAS 128.785 119.802
Deterioro Deudores Patronales 86
Total Deudores patronales 144.118 131.342
Cuentas por cobrar a terceros
Allianz Seguros S A 400 2.000
Total Cuentas por cobrar a terceros 400 2.000
Total cuentas por cobrar y otras 144.518 133.776

Se registra deterioro del 100% de un saldo de la cuenta por cobrar a Clarios Andina SAS por los
descuentos de nomina del mes de Enero de 2019.

NOTA No. 8: Otros Activos

En este rubro se registran las compras de boletas de cine realizada a Cine Colombia S.A. para
ser vendidas a los asociados por medio de créditos.

2019 2018
Otros activos.
Boletas Cine Colombia 1.544 0
Total Otros activos 1.544 0

\
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NOTA No. 9: Activos materiales

Los equipos de oficina no presentan variacion porque Baterfondo no adgquind nuevos
implementos durante el 2019 y sigue funcionando en las instalaciones de Clanos Andina S.A.5.,
siendo la patronal la que dota de todo el equipo para el funcionamiento y desarrollo de las
operaciones del Fondo.

Conforme al método utilizado para depreciacion, se registra el valor correspondiente a los equipos
utilizados actualmente (protectora de cheques y maquina de escnbir), esta ultima totalmente
depreciada, de acuerdo a la vida util de cada equipo de oficina.

El saldo neto al 31 de diciembre de 2019 comprendia:

2019 2018
Propiedad, planta y equipo
Maquina de Escribir Brother CE 700 250 250
Depreciacion Maguina de Escribir Brother CE 700 -250 -250
Protector de Cheques Uchida P-15 950 950
Depreciacion protectora de cheques e -523 -428
Total Propiedad, planta y equipo 427 522

NOTA No. 10; Depositos

El saldo de los depositos de asociados al 31 de diciembre de 2019 comprendia:

2019 2018
Depésito
Ahorros Ordinarnios 434 525 409.518
Ahorro Permanente 3.895.891 3372947
Total Depositos 4.330.416 3.782.465

NOTA No. 11: Cuentas por pagar y otras

En este rubro se incluyen aquellas obligaciones causadas y pendientes de pago, por concepto
de costos y gastos, impuestos, retenciones, aportes laborales y valores por reintegrar a los
asociados. Las cuentas por pagar del Fondo son de corto plazo y no se les cargan intereses.

En los costos y gastos por pagar se regisiran aquellos valores pendientes de pago a los asociados
por los créditos por desembolsar y ahorros por pagar.

La cuenta de proveedores comprende el valor de las obligaciones a cargo del Fondo por concepto

de la celebracion de contratos de servicios, seguros y otros en beneficio de los asociados y sus
familiares.
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En el rubro también se incluyen los valores que el Fondo recauda de los asociados por concepto
del gravamen a los movimientos financieros, asi como los valores que se recaudan de los
contribuyentes o sujetos pasivos del tnbuto a titulo de retencion en la fuente a favor de la DIAN y
el municipio de Yumbo.

En los pasivos por impuesto cormmente se registra el valor adeudado por concepto del gravamen
establecido sobre los ingresos de actividades de servicio a favor del municipio de Yumbo.

En los valores por reintegrar se registran los importes pendientes por devolver a los asociados
por mayores descuentos en las nominas con los deudores patronales.

En las retenciones y aportes laborales se registran las obligaciones a favor de entidades publicas
y privadas por concepto de aportes y descuentos a trabajadores con la regulacion laboral.

Finalmente, este rubro incluye los remanentes por pagar que corresponden a los retornos
decretados de los excedentes del afio anterior, que el Fondo destind a reintegrar a las personas
que eran asociados hasta diciembre 31 de 2018 y las liquidaciones de retiro de asociados.

El saldo de las cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2019 comprendia:

2019 2018
Cuentas por Pagar y Otras
Costos y gastos por pagar 126580 20.842
Proveedores 61.433 6.441
Gravamen a los movimientos financieros 20 16
Retencién en la fuente 1.466 1277
Retencion ICA o8 39
Industria y Comercio Vigencia Fiscal 2578 2530
Valores por reintegrar J3.134 687
Retenciones y aportes laborales 3.266 2126
Remanentes por pagar — aportes exasociados 460 299
Total 198.995 34.257

NOTA No. 12: Fondos sociales, mutuales y otros

El detalle los Fondos sociales, mutuales y otros al 31 de diciembre 2019 comprendian:

2019 2018
Fondos sociales y mutuales
Fondo de Bienestar Social 15.814 20484
Fondo de Desarrollo Empresarial 11.001 7274
Total 26.815 27.758
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El Fondo de Bienestar Social se ha incrementado en la distribucion de excedentes de afios
anteriores autornizados por la Asamblea General, es de caracter agotable y su gjecucion es
permanente. En el 2019 se utilizé para obsequiar a los asociados en sus cumpleaiios entradas a
cine con su respectivo combo de confiteria. También se entregaron 3 auxilios de calamidad.

2019
Fondo de Bienestar Social
Saldo inicial 20.484
Aplicacion de excedentes 2017 3727
Utihizacion -8.398
Total 15.813

2018

4563
17.062
-1.141
20.484

El Fondo para el Desarrollo Empresanal Solidario se incrementa por los excedentes de los afios
2016, 2017 y 2018, sin embargo, al 31 de diciembre de 2019 no se han utilizado dichos recursos.
El FODES se mantiene en el pasivo y su incremento corresponde al 10% de los excedentes de

cada, de acuerdo con el Articulo 3 de la Ley 1391 de 2010.

2019
Fondo de Desarrcllo Empresarial
Saldo inicial 7274
Aplicacion 10% excedentes 3727
Total 11.001

NOTA No. 13: Otros pasivos

2018

3.008
4.266
7.274

En este rubro se incluyen las obligaciones laborales comespondientes a las prestaciones sociales
de los empleados vy los ingresos anticipados. En los ingresos anticipados se registra el valor de
los intereses (ingresos) de los créditos que el Fondo recibié anticipadamente por las cuotas de

los asociados que salen a vacaciones.

El detalle los otros pasivos al 31 de diciembre 2019 comprendia:

Obligaciones laborales por beneficios a empleados
Cesantias

Intereses a las Cesantias

Vacaciones

Total

Ingresos anticipados - diferidos

Intereses Anticipado

Total

Total Otros Pasivos

2019

5.897

706
2703
9.306

3.092
3.092

12.398

2018

2905

238
1.452
4.596

5.013
5.013

9.609
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NOTA No. 14: Capital social

Los aportes sociales constituyen el capital social del fondo. El saldo de los aportes sociales al 31
de diciembre de 2019 fue de $1205252 y en el 2018 era de $1.111.734, incluye el valor
comespondiente a la revalorizacion de aportes aprobada por la Asamblea General en afios
anteriores, la cual fue para el afio 2019 de $16 917 y para el afio 2018 de $10.330.

Dentro de los aportes sociales esta contenido el monto minimo imeductible de los aportes
debidamente pagados, es aquel aporte social que toda organizacion solidaria debe tener como
proteccion al patrimonio, dicho valor debe ser reglamentado en los estatutos, y podra ser
incrementado por decision de la asamblea general; pero en ningun caso podra disminuirse. El
valor minimo irreductible de los aportes equivale a 100 salarios minimos legales vigentes. Dicho
aporte a 31 de diciembre de 2019 es de $82.812.

NOTA No. 15: Reservas

Las reservas legales sobre proteccion de aportes presentan un valor de $25.730, para el afio
2019. La vanacion del 2019 comesponde al valor apropiado de los excedentes de 2018,
equivalente al 20% de los mismos.

NOTA No. 16: Excedentes del ejercicio

Los excedentes del ejercicio del afio 2019 son de $46.460, que comparado con el afio 2018,
presentan un aumento del 24 65%.

NOTA No. 17: Ingresos

Los ingresos operacionales estan conformados por los intereses causados sobre los préstamos
otorgados. El saldo de ingresos operacionales al 31 de diciembre de 2019 comprendia:

Ingresos Cartera de Créditos 2019 2018
Consumo Intereses Corrientes 553949 475620
Total 553.949 475.620

Constituyen ofros ingresos los rendimientos recibidos de las inversiones del fondo de liquidez, las
recuperaciones por deterioro, la valorizacion de la participacion en Financiafondos O.C.
Cooperativa de Ahormmo y Crédito y los aprovechamientos por los descuentos por negociaciones
con proveedores de sequros y servicios para los asociados.

El saldo de los otros ingresos al 31 de diciembre de 2019 comprendia lo siguiente:

Otros Ingresos 2019 2018
Intereses Fondo de Liguidez 30.860 26.259
Recuperaciones deterioro 2.041 8.589 \
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Dividendos, participaciones y retomos 465 0
Aprovechamientos 6.331 4 150
Total 39.697 38.998

NOTA No. 18: Gastos

Los gastos de administracion representan los valores pagados y causados por las gestiones
administrativas y complementarias del objeto social de Baterifondo. Los rubros que tienen mayor
incremento en relacion con el afio anterior son los honorarios, la revisoria fiscal, el servicio de
restaurante de los empleados del Fondo, la representacion de Analfe, los gastos de asamblea y
la adecuacion de la oficina.

El saldo de gastos de administracion al 31 de diciembre de 2019 comprendia lo siguiente:

Gastos de Administracion 2019 2018

Beneficios a empleados

Sueldos 62.537 71.002
Auxilio de Transporte 58 1.050
Cesantias 5.896 5915
Intereses sobre Cesantias 706 839
Prima Legal 5.469 5914
Vacaciones 4474 4.370
Bonificaciones 9.350 4.396
Indemnizaciones 0 6.785
Dotaciones 0 400
Auxilios 1.303 1.370
Eps 6.510 6.233
Pensiones 9.076 8414
ARP 369 366
Caja de Compensacion 2926 2.828
|.CB.F. 2.210 2.118
Sena 1.468 1.413
Capacitacion 300 880
Otros beneficios a empleados 248 169
Gastos Seleccion de Personal 0 1.195
Examenes médicos 88 0
Total 112.988 125.657

Gastos Generales
Honorarios 66.334 29100
Revisoria Fiscal 11.790 11.340
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Impuesto de Industria y Comercio
lva por Servicios

Iva por Compras

Impuesto Al Consumo

Archivo Inactivo

Amendamiento de Bienes Muebles
Seguros

Cafeteria y Servicios de Restaurante
Servicios Publicos

Pories, Cables, Fax y Telefax
Transporie

Papeleria y Utiles de Oficina
Publicidad y Propaganda
Contnbucion Supersolidana
Representacion Analfe

Gastos de Asamblea

Gasto de Directivos

Gastos de Comité de Control Social
Gastos Notanales

Gastos Legales

Registro en Camara de Comercio
Renovacion Camara y Comercio RUES
Informacion Centrales de Riesgo
Sistematizacion

Adecuaciones e Instalaciones
Asesoria Técnica

Capacitacion asociados

Total

Deterioro

Provision Créditos de Consumo
Provision Interés Comente
Provision General de Cartera
Detenoro Deudores Patronales
Total

Depreciacion propiedad, planta y equipo
Total

Total Gastos de Administracion

2958
15.151
302

1.908
1.808
5.900
4014
2177
108
20
1.597
43
3121
2.898
1.356
1.125
129
11

20
210
1.728
3.676
7.310

2.340
4.816
142.850

9 222
89
9.311

95
95

265.244

2442
13.434
358
30
1.018
2443
5.900
5970
1.461
35
572
2.245
492
1.070
2376
2246
987

0

19

45
231
1.672
3.734
13.414
2.360
165

105.159

1.122

166

174

1.462

95
95

232.374
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En los otros gastos se incluyen los gastos financieros por la utilizacion de las cuentas bancarias,
la perdida en la valoracién de inversiones, el gravamen a los movimientos financieros mensuales
generado por el reconocimiento de los rendimientos de los depdsitos de los asociados, multas
pagadas por el pago de impuestos, gastos de ejercicios anteriores, los impuestos asumidos.

El saldo de otros gastos al 31 de diciembre de 2019 comprendia lo siguiente:

Gastos Financieros 2019 2018
Notas Bancarias 0 765
Gravamen Movimiento Financiero 7119 7.807
Manejo Sucursal Virtual 0 258
Cobro Servicio Empresarial 3.697 5.180
Perdida en Valoracion de Inversiones 1.562 300
Total 12.378 14.310

Gastos Varios

Multas, Sanciones y Litigios 0 332
Impuestos Asumidos af 152
Gastos Varios 1452 21
Ajuste al Peso 15 10
Gastos Ejercicios Anteriores 2 365
Total 1.526 880
Total Otros Gastos 13.904 15.190

NOTA No. 19: Costos

Representa los valores pagados y causados por el reconocimiento de rendimientos a los
depositos de los asociados. La tasa promedio de reconocimiento a los ahorros de cada asociado
durante el afio 2019 fue del 6.71% E.A. El saldo de costos por servicios al 31 de diciembre de
2019 comprendia:

2019 2018
Costo de prestacion de servicios
Intereses Ahorro Contractual 268.037 229781
Total 268.037 229.781

NOTA No. 20: Negocio en marcha

Los estados financieros se preparan porque Baterifondo esta en funcionamiento y su actividad
continuara en condiciones nomales dentro de un futuro previsible. El periodo de funcionamiento \
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estimado de la entidad es indefinido, y asi mismo, la administracion no tiene la necesidad ni la
intencion de liquidar, suspender o recortar sus operaciones o cermarla temporalmente.

NOTA No. 21. Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa
Informamos los siguientes hechos ocurridos por la Emergencia Sanitaria CODIV-19:

1. EI 31 de diciembre de 2019, china notificé un conglomerado de casos de neumonia en la
provincia de Wuhan;

2. EI30 de enero de 2020, la OMS asequrd que el brote constituye una emergencia de salud
publica internacional importante;

3. El 11 de febrero de 2020, la OMS convoco a un foro de investigacion e innovacion sobre
el COVID-19 (fecha en la que se le asigno el nombre al virus);

4. El 11 de marzo de 2020, la OMS declard la propagacion del COVID-19 como pandemia;

5. El 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio la Resolucion
385 del 12 de marzo de 2020, Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa
del coronavirus COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus;

6. El25 de marzo de 2020, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 457, mediante el cual se
imparten instrucciones para el cumplimiento del Aislamiento Preventivo Obligatorio de 19
dias en todo el territorio colombiano, que regira a partir de las cero horas del 25 de marzo,
hasta las cero horas del 13 de abnil;

7. EI09 de Abril de 2020, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 531, mediante el cual se
imparten instrucciones para el cumplimiento del Aislamiento Preventivo Obligatorio de 14
dias en todo el termitorio colombiano, que regira a partir de las cero horas del 13 de abnl,
hasta las cero horas del 27 de abnil;

8. El 25 de Abnl de 2020, El Gobierno Nacional expidié el Decreto 593, por medio del cual
se imparten instrucciones para el cumplimiento del Aislamiento Preventivo Obligatorio en
todo el temtorio nacional, entre las cero horas del lunes 27 de abril y las cero horas del
lunes 11 de mayo, dentro de la Emergencia Sanitana decretada hasta el proximo 30 de
mayo para enfrentar la pandemia del covid-19.

El Gobiemo Nacional declaré “Emergencia Sanitaria Nacional y Cuarentena”, como consecuencia
de la propagacion del COVID 19, emitiendo una serie de disposiciones para coniener su
propagacion; tales como: medidas restrictivas excepcionales de circulacion, la reduccion drastica
de las actividades y la emision de normas de caracter econdomico, entre otras; que se espera
afecten de manera significativa la actividad economica del pais y los mercados en general.

Producto de estas medidas las empresas patronales fomaron la decision de sacar el personal
operativo a vacaciones del 25 de marzo hasta el 13 de abnl de 2020, luego empezaron a trabajar
de manera paulatina teniendo en cuenta todas las recomendaciones sanitarias para el personal
que retormna a planta, el personal administrativo ha trabajado desde el 20 de marzo en modo Home

Office y hasta nuevo aviso. \
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Frente a esta situacion la Junta Directiva de Batenfondo desarrollo un Plan de Emergencia donde
se tomaron decisiones que fueron estudiadas y aprobadas de acuerdo con los lineamientos dados
por la Superintendencia de Economia Solidaria, entidad que nos vigila en su Circular Extema
No.11 del 19 de marzo de 2020, a partir de las cuales se buscaba mitigar los efectos de la
emergencia econdmica, social y ecologica, con el propdsito de proteger los intereses de los
asoclados, la solidez y la confianza en las organizaciones.

Al ser estas disposiciones eventos posteriores al periodo sobre el que se informa, son
considerados como hechos postenores, que no requieren de ajuste y no generan impacto sobre
el reconocimiento y medicion de los activos y pasivos a la fecha de preparacion de los estados
financieros. Asi mismo, tampoco se pueden estimar razonablemente los efectos que estos hechos
pudieran tener sobre la situacion financiera, el resultado de las operaciones vy flujos de efectivo
de la entidad a futuro”.

Mo obstante lo anterior, informamos que al cierre del mes de abnl de 2020 la emergencia
economica generada por el COVID -19 no ha afectado la estructura financiera ni los principales
indicadores del fondo de empleados:

Indicadores 31 de Diciembre 2019 30 Abril de 2020
Activos $5.846.066 $5.898.140
Pasivo $4 568.624 $4 581.253
Patrimonio $1.277.442 $1.316.887
Indicador de Liquidez 19,79% 2027%
Indicador de la Cartera 0.22% 0,23%

Los estados financieros seran sometidos a la aprobacion de la Asamblea General de Asociados

el 21 de mayo de 2020.

NOTA No. 22. Transacciones con partes relacionadas

En cumplimiento del Decreto 2420 de 2015 y sus modificaciones, por medio del cual se expide el
marco técnico normativo para los preparadores de informacion financiero que conforman el Grupo
2, a continuacion, se revelan las transacciones con partes relacionadas.

Cartera de Crédito Depositos  Aportes
Junta Directiva 200.029 88.518 42 351
Comité de Control Social 85.005 148.161 35449
Empleados 47 354 5023 1.183
Total 332.388 241.702 78.983
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NOTA No. 23. Revelaciones de riesgo
BATERIFONDO se encuentra expuesto a diversos riesgos de los cuales los mas importantes son:

Riesgo de Mercado: Es la incertidumbre acerca de los rendimientos futuros de una inversion,
como resultado de movimientos adversos en las condiciones de los mercados financieros.
Batenfondo para la constitucion de sus Inversiones Negociables e Inversiones Permanentes
cuenta con la asesoria del Comité de Riesgo de Liquidez.

Riesgo de Crédito: El nesgo de crédito se refiere a la pérdida potencial en la que incurre quien
otorga un crédito, debido a la posibilidad de que el deudor no cumpla con sus obligaciones. La
Junta Directiva permanentemente revisa el reglamento de Crédito para tomar las medidas
pertinentes a fin de mitigar €l riesgo, ademas contamos con los parametros de evaluacion de
solicitudes de crédito el cual consta de: Consulta de Centrales de Riesgo, capacidad de
descuento, capacidad de Endeudamiento, Garantias reales y el Respaldo de los Aportes.

Riesgo de Liquidez: El nesgo de liquidez se refiere a la pérdida potencial en el valor del portafolio
de inversiones debido a la necesidad de liquidar instrumentos financieros en condiciones no
propicias. Batenfondo posee un reglamento donde fija parametros de concentracion de
inversiones, calificaciones de nesgo de los emisores. La constitucion de las Inversiones es
revisadas y aprobadas por la Junta Directiva.

Riesgo Operativo y legal: El nesgo operativo y legal se refiere a las pérdidas potenciales en las
que puede incurnr el Fondo, debido a la insuficiencia o faltas en los procesos, personas y/o
sistemas o al incumplimiento de disposiciones legales y administrativas. En cuanto al riesgo
operativo, BATERIFONDO, cuenta con un sofiware que le permite prestar los servicios de Ahorro
y Crédito manteniendo permanentemente informacion actualizada, oportuna y confiable sobre la
situacion financiera del mismo.

Batenfondo cuenta con las mejores herramientas del Sector, para que su operacion fluya de una
manera eficaz permitiendo el desarrollo de las Actividades propias de la Entidad.

Sobre el cumplimiento de las politicas, limites y nivel de exposicion de los riesgos de liquidez, la
Administracion ha previsto los riesgos inherentes a la actividad que desarrolla Baterifondo y por
lo tanto estan presentes en las decisiones que se toman y los procesos que se adelantan; es por
ello que las politicas que se implementan permiten un adecuado fratamiento de los riesgos
involucrados en el desarrollo de las operaciones.
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NOTA No. 24. Controles de Ley

La Circular Basica Juridica y la Contable y Financiera continian operando como marco de
referencia para las actuaciones del Fondo y es obligacion de BATERIFONDO acogerse a lo
dispuesto por la Superintendencia de la Economia Solidara en dichas normas.

Baterfondo se encuentra ajustando y actualizando la implementacion del SARLAFT dando
cumplimiento a lo establecido el Titulo V del Cap. XVII de la Circular Basica Juridica No. 04 de
2017; en la que se propone una organizacion metodoldgica para identificar, medir, controlar y
monitorear el nesgo de Lavado de Activos y la Financiacion del Terronismo.

Sobre los controles de ley Baterifondo ha cumplido al corte del 31 de diciembre de 2019, con
todas las normas que regulan la actividad del sector solidario, el control intemo, el régimen
tnibutario, normas laborales, normas que regulan la legalidad del software, normas sobre riesgo
de crédito, nesgo de liquidez.
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Experiencia y calidad a su servicio

Dictamen e Informe del Revisor Fiscal

Sefores

Asamblea General Ordinaria de Asociados
Fondo de Empleados de Baterias "BATERIFONDOY
Acopi - Yumbo

Respefados sefiores:

Informe sobre los estados financieros individuales

1. He audifado jos estados financleros individuales de BATERIFONDO, gue
comprenden el estado de situacion financiera individual al 31 de diciermbre de
2019, el estado de resulfados infegrales, el esfado de cambios en el patrimonio
y el estado de flujos de efectivo correspondientes al gfercicio ferminado en dicha
recha, asi como un resumen de las politicas contables significativas y otra
informacion explicativa. Los esfados financieros del afio 2018 fueron auditados
por mi, y el 26 de febrero de 2019 emitic una opinion sin salvedades.

Responsabilidad de los administradores sobre los estados financieros

2. La adminisiracion de la enfidad es responsable de la preparacion y preseniacion
fiel de los estados Mnancieros individuales adjuntos de conformidad con las
disposiciones del Anexo 2 del Decrefo 2420 de 2015 que incorpord las Normas
de Confabilidad e Informacién Financiera, modificado parciaimente por el
decreto 2496 de 2015. Esta responsabiiidad incluye: disefar, implementar y
mantener el control interno refevante a la preparacion y presentacidn de los
estados financieros para que estén libres de representaciones emoneas de
imporfancia refafiva, ya sea por fraude o por error; seleccionar y aplicar las
politicas contables apropiadas, y hacer las estimaciones contables gue sean
razonables a las circunstancias.

3. Los esfados financieros mencionados en el primer parrafo fueron debidamente
cerfificados por la representante legal y el contador publico gue los preparad, en
cumplimiento de ias normmas legales. Con dicha certificacion ellos declaran que
verificaron previamente las afirmaciones, explicitas e implicitas, en cada uno de
los elementos gue componen los estados financieros, a saber:

Carrara 4 Ko 12 - 41 Oficina 601 .
Edificio Seguros Balivar WL BU o0
Cali — Colombia %“,!,JD!TDQL
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a. Existencia. Los activos y pasivos de la entidad existen en la fecha de corte y
las transacciones registradas se han realizado durante el periodo.

b. Integridad. Todos los hechos economicos realizados han sido reconocidos.

c. Derechos y obligaciones. Los activos representan probables beneficios
economicos futuros (derechos) y los pasivos representan probables
sacrificios economicos futuros {obligaciones), obfenidos o a cargo de la
entidad en la fecha de corte.

d. Valuacion. Todos los elementos han sido reconocidos por los importes
apropiados.

e. Presentacién y revelacion. Los hechos economicos han sido correctamente
clasfficados, descrifos y revelados.

Responsabilidades del revisor fiscal

4.

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros
individuales basado en mi auditoria. He llevado a cabo la auditoria de
conformidad con ias normas dispuestas en el Anexo 4 del Decreto 2420 de 2015,
gue incorporé las Normas Intermacionales de Auditoria - NIA y las Normas
Internacional de Trabajos para Atfestiguar - ISAE. Dichas nonmas exigen gue
cumplamos los requerimienfos de éfica, asi como que planifiQuemos y
ejecutemos la auditoria con el fin de obfener una seguridad razonable sobre si
los estados financieros individuales estan libres de incorreccion material.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obltener evidencia
de auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados
financieros individuales. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio
del auditor, incluida la valoracion de los riesgos de incorreccion material en los
estados financieros individuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta e control inferno refevante
para fa preparacion y presentacion fiel por parte de la entidad, con el fin de
disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia def
control inferno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de la
adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabiiidad de las
estimaciones contables reaiizadas por la administracion, asi como la evaluacion
de la presentacion global de los estados financieros individuales.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido es suficiente y
adecuada para expresar mi opinion de auditoria.
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Opinion
5. En mi opinion los estados financieros mencionados:

a. Fueron fomados fielmente de los bros oficiales de contabiidad.

b. Presentan razonablemente, respecto de fodo Jo importante, la situacion
financiera de BATERIFONDO al 31 de diclembre de 2019, y reflejan los
resultados de las operaciones, los flujos de efectivo, los cambios en el
patrimonio y en la situacion financiera, por el afio terminado en dicha fecha.

c¢. Fueron elaborados cumpliendo con las Normas de Confabilidad e
Informacion Financiera establecidas en el Decrefo 2420 de 2015. Exceplo
por fo establecido en los numerales 1.1.4.5.2y 1.1.4.6.1 del Decreto del 2496
de 2015 en refacion con el tratamiento de la Cartera de Crédito y su Deterioro;
asi como los Aportes Sociales.

Informe sobre otras exigencias legales

6. En relacién con la contabilidad, los libros de comercio, los actos de Jos
administradores y la cormespondencia, con base en el resuftado y el alcance de
mis pruebas practicadas con base en los principios confenidos en la ISAE 3000,
informo que BATERIFONDO:

a. Ha llevado su contabilidad conforme a las nommas legales y a la técnica
contabie;

b. Las operaciones registradas en los libros de comercio y los actos de los
administradores se ajustaron a las disposiciones que regulan la actividad, al
estatuto y a las decisiones de la asamblea, y

c. La comespondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y
registro de asociados, en su caso, se llevaron y conservaron debidamente.

d. Al cierre del afio 2019, se encuentra actualizando y ajustando el Sistemna de
Administracion de Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del
Terrorismo — SARLAFT, teniendo en cuenta las instrucciones contenidas en
el Titulo V, Capituio XVII de la Circular Basica Juridica, de igual manera
informamos gque nuestras revisiones no pusieron de manifiesto ninguna
sifuacion que indique que el SARLAFT adoptado por la entidad no esta
siendo eficaz.

7. Para la evaluacion del control interno, utilicé como criterio el modeio COSO. Esfe
modelo no es de uso obligatorio, pero es un referenfe  aceptado
intermacionalmente para configurar un adecuado proceso de control intermo. El
alcance de mis pruebas de audiforia me permitio concluir gue BATERIFONDO
posee adecuadas medidas de confrol interno, no obstante, durante fa revision
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se emitieron algunas recomendaciones en pro de su fortalecimiento, las cuales
comuniqué en su debida oportunidad en informes dirigidos a la administracion.

8. En virtud de lo establecido por el numeral 5.5.1 de la Circular Externa 014 de
2015 emanada por la Superintendencia de Economia Solidaria, me permito
indicar que BATERIFONDO durante el afio 2019 evalué el Riesgo de Liquidez
conforme a lo establecido en el numeral 2° del capitulo XIV de la Circular Basica
Contable y Financiera. Adicionalmente y con base en la expedicion la Circular
Externa No. 6 de octubre de 2019 debemos informar que la entidad ya se
encuentra evaluando alternativas para cumplicr con el proceso de
implementacion del Sistema de Administracion de Riesgo de Liguidez — SARL al
31 de agosto del presente afio.

9. En relacion con los aportes al sistema de seguridad social, en atencion a lo
dispuesto en el articulo 11 del Decreto 1406 de 1999 y con base en el alcance y
resultado de mis pruebas, hago constar que BATERIFONDO efectud en forma
adecuada y oportuna sus aportes al Sistema de Segunidad Social Integral.

10. Con relacion al informe de gestion financiera se informa que este nos fue
suministrado por la gerencia, y una vez evaluado se pudo establecer que existe
concordancia entre las cifras registradas en él, y los estados financieros al 31 de
diciembre de 2019

Atentamente,

1§ —
1.| N |
L&Ml f\ﬁmk:\ |
ALFONSO-RIVERA PEREZ
Revisor Fiscal
T.P: 136307 -T
Delegado de Consultoria y Auditoria Socioempresarial TR - 964

Santiago de Cali, Colombia
19 de febrero de 2020, excepto la nota No. 21 y el Informe de Gestion que se
ajustaron el 4 de mayo de 2020 por efectos del COVID-19
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09 PROPUESTA DE DISTRIBUCION gt
DE EXCEDENTES (®

FONDO DE EMPLEADDS DE BEATERIAS
DICIEMBRE 31 DE 2013
PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 46.459.798

APLICACION SEGUN EL ARTICULD 19 DEL DECRETO 1481!8]
CON LA ADICION SEGON EL ARTICULD 3 DE LA LEY 139120
Reserva Prateccion Aportes 20 9.2591.960
Fonda de Dezarrolla Emprezarial Salidari 1032 4,545 530

DISTRIBUCION REMANENTE

Reserva Adicional Proteccidon Aportes 20 9.251.950
Reualorizacion apartes 403 18.583.919

Fondo de Bienestar Social 102 4,545,520

TOTAL EXCEDENTE ARD 2019 46,459,798

Aportes a Diciembre 312013 1.205.252 218
Froporcionalidad de apartes 1,5%
IPC Acumulado a Diciembre 3112013 3.8

Esta propuesta de distribucidon de excedentes fue aprobada por la
Junta Directiva segun Acta No. 125 del 28 de Abril de 2020.




